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UYGULAMA TALIMATI

Milli Savunma Bakanhg Hazir Yemek Hizmeti Uygulama Yonergesi hazirlanarak
yayimlanmistir.

Bu Yonerge yayim tarihinden itibaren yiirtirliige girecektir. Bu Yonergenin yiiriirliige girmesi
ile 30.07.2020 tarihli Bakan Oluru ile yayimlanan Hazir Yemek Hizmeti Uygulama YOnergesi
yurtrliikten kalkacaktir.

Bu Yonerge hiikkiimlerini uygulamaktan ve islem yapmaktan sorumlu makamlar, Yonergeye
Bakanlk I¢ Agindan ulasabileceklerdir.

Hazir yemek hizmeti uygulama faaliyetlerinde bu Yonerge ana kaynak olarak kullanilacaktir.
Bu kapsamda yiiriitilecek calisma ve faaliyetlerle ilgili olarak uluslararasi anlasmalardan
kaynaklanan yiikiimlilikler ve ilgili st normlar hari¢ olmak tizere diger diizenleyici islemler
arasinda uyusmazlik bulunmasi durumunda Oncelikle bu Yonergede belirtilen esas, yontem ve
kurallar uygulanacaktir.

Bu Yonerge hiikiimlerine aykir1 davrananlar veya bu Yonerge hiikiimlerinin uygulanmasinda
thmal ya da kusur gosterenler hakkinda idari ve adli islem yapilacaktir.
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YEDINCI BOLUM
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BIRINCI BOLUM
Genel Esaslar

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Yonerge, Bakanlik tarafindan, 24/5/2007 tarihli ve 5668 sayil Tiirk Silahli
Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Giivenlik Komutanligi Besleme Kanunu ve
21/11/2007 tarihli ve 5715 sayili Tirk Silahli Kuvvetleri Hasta Besleme Kanunu kapsaminda
beslenmesi yapilacak personel igin alinacak hazir yemek hizmetinin yiiriitiilmesi ile bu faaliyetin
icrasinda gorevli kisilerin ve birimlerin yetki, gorev ve sorumluluklar kapsamindaki usul ve esaslar
diizenlemektedir.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Yoénerge, 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu fhale Kanunu, 5/1/2002
tarihli ve 4735 sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu, 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 24/5/2007 tarihli ve 5668 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Jandarma
Genel Komutanhg ve Sahil Giivenlik Komutanhig Besleme Kanunu, 01/03/2008 tarihli ve 26803
saylli Resmi Gazete’de yayimlanan Tiirk Silahhi Kuvvetleri Jandarma Genel Komutanhgi ve Sahil
Giivenlik Komutanligi Besleme Kanunu Uygulama Yonetmeligi, 01/01/2008 tarihli ve Tirk Silahli
Kuvvetlerinde Satin Alinacak Yemek Hizmeti Uygulamalarina Dair Y6netmelik, 17/9/2019 tarihli ve
1548 sayili Cumhurbaskanm Karari ve bunlarin ikincil mevzuatlan ile 4/3/2009 tarihli ve 27159
(Miikerrer) sayilh Resmi Gazete’de yayimlanan Hizmet Alimi Ihaleleri Uygulama Yonetmeligi Ek-
8’inde yer alan Hizmet Isleri Genel Sartnamesi ve Milli Savunma Bakanligi 4734 sayili Kamu [hale
Kanunu Istisnalar (3.b) Mal ve Hizmet Alimlari Yonergesinin ilgili hiikiimlerine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3 — (1) Bu Yonergede gegen;

a) Bakanhk: Milli Savunma Bakanligini,

b) Birlik/Kurum: Hizmeti alan birlik ve kurumu,

¢) Genel Miidiirliik: Tedarik Hizmetleri Genel Mudurltginii,

¢) Giinliik Ihtiya¢ Nispetinde Alinacak Yiyecek Malzemeleri: Raf 6mrii kisa olan yiyecek
malzemelerini (sebze, meyve yogurt ve benzeri),

d) Hazir Yemek Hizmeti: Yemek hazirlama, pisirme, dagitim ve temizlik gibi Servis Oncesi
(Yemek Oncesi), Servis (Yemek Dagitim), Servis Sonrasi (Yemek Sonrasi) ve Paket Yemek
Hizmetine yonelik mal ve hizmetlerin tamaminin yiiklenici tarafindan karsilandig: hizmeti,

1) Servis Oncesi (Yemek Oncesi) Hizmet: O giine ait yemeklerde kullamlan yiyecek
malzemelerinin tamaminin tedarik edilmesi, muayene yapilmasi, yemeklerin birlik/kurumun giinliik
mesai ¢izelgesinde belirtilen yemek saatlerinden (ara ogtinler dahil) en az yarim saat 6nce yemek
yeme yerinde dagitima hazir hale getirilmesi ve uygun sicaklikta bekletilmesi, pismis yemeklerin
yemekhanelere dagitilmasindan 6nce fiziksel ve duyusal muayene yapilmasi ve yemekhanelere
dagitilmasi, baharat, yag, sirke ve pegete gibi masatistii yiyecek malzemelerinin her masaya
dagitilmasi hizmetlerini,

2) Servis (Yemek Dagitim) Hizmeti: Yemeklerin dagitimina birlik/kurumca belirlenen
saatlerde baslanmasi, soguk yemeklerin ve meyvelerin 6nceden masalara veya self servis olarak
dagitilmasi, yemeklerin sicak veya soguk olarak uygun isida muhafaza edilmesi ve personele
dagitilmasi, artan yemeklerin yemek yiyen personelden isteyenlere denetim altinda tekrar dagitilmasi,
sitlag-muhallebi-asure ve benzeri tathilar ile kahvaltida verilen ¢ay ve benzeri igeceklerin
yiiklenicinin tedarik edecegi tek kullammlik kaplarda verilmesi, yemeklerin yemekhanelere ve diger
yemek yeme yerlerine tasinmasi durumunda dokiilme ve 1s1 kaybinin 6nlenmesi ile hijyenik sartlarin
saglanmasi igin gerekli tedbirlerin yiiklenici tarafindan alinmasi hizmetlerini,

3) Servis Sonrasi (Yemek Sonrasi) Hizmet: Yemeklerin yenmesini miiteakip yemekhane,
yemek masalari, masatistii servis malzemelerinin temizlenmesi ve bir sonraki servise hazir edilmesi
aym zamanda dershane olarak da kullanilan yemekhanelerin her servis sonunda azami 1 (bir) saat
icinde temizlenmis olarak ilgili birlige teslim edilmesi, ders sonu bitiminde yine yiiklenici tarafindan;



temizlenerek servise hazir hale getirilmesi, masa ortiilerinin haftada en az 1 (bir) defa olmak tizere
birlik/kurumun belirleyecegi tekrarda toplanarak birlik/kuruma ait gamasirhaneye teslim edilmesi ve
yikanip tiilenmesini miiteakip teslim alimp yerlerine konulmasi, bulasiklarin toplanmasi ve
yikanmasi, yemek dagitimindan sonra yemekhanelerde olusan yemek artiklari, ¢ép ve atiklarin ayr
ayr1 olmak lzere, sézlesme yonetim kismi tarafindan belirlenmis ¢op/atik toplama yerlerine uygun
kosullarda tasinmasi ve benzeri hizmetleri,

4) Paket Yemek Hizmeti: Beslenen personel sayisimin disiik oldugu yemekhanelerde;
mentide belirtilen yemegin tek kullanimlik, gida ile temasi uygun olan, yemek sicakligini muhafaza
eden ve lizeri vakumlama yapilarak kapatilmis olan kaplarda, sozlesme yonetim kisminin belirlemis
oldugu saatlerde yemekhanelere teslim edilmesini, teslim edilen yemegin sicakliginin korunmasi igin
1s1 kaybini 6nleyici tasima kaplarinin kullanilmasini 1s1 kaybimi 6nleyici tasima kaplarn sicak yemek
vakumlama makinasinin tek kullanimlik, gida ile temasi uygun kaplar, dahil tiim sarf malzemelerinin
yiiklenici tarafindan temin edilmesi hizmetlerini,

kapsar.

e) Idare: Alim gergeklestiren ve yiiklenici ile sézlesmeyi imzalayan makamu,

f) inceleme: Hazir yemek hizmeti alan birlik/kurumun hizmet sunumu baglaminda fiziki
durumunun tespiti, hizmetin uygulanmasindaki taraflarin gorev/sorumluluklarinin ve hizmetin
sunulmasinda belirlenen markalarin uygunlugunun degerlendirilmesi, beslenen personelin
memnuniyetinin ve yiiklenici performansinin élglilmesi amaciyla Genel Miidiirliikkge gorevlendirilen
heyet tarafindan yiiritiilen faaliyetleri,

g) Kiler: Mutfakta bulunan depo/depolari,

8) Menii: Yemek listesinde sabah, 6gle, ara 6giin, aksam ve sahur 6giintinde verilen bir giinliik
yemekleri,

h) Ogiin: Bir giinliik yemek listesindeki gruplardan birini,

1) Ogiine Ait Giinliik Hizmet Bedeli: Yiiklenici tarafindan teklif edilen birim fiyatin 6giine ait
oran esas alinarak hesaplanan fiyat farki hari¢ 6gtine ait is bedelini,

i) Stok Erzak: Raf 6mri uzun olan yiyecek malzemelerini,

j) Yemek: Yemekler, icecekler, kahvaltiliklar, c¢erezler, salatalar, soslar, meyveler, tathlar,
kompostolar, tursular, hosaflar, hamur isleri, bonbon sekeri, konserve gidalar ve benzeri mentilerde
belirtilen sunuma hazir gida malzemelerini,

k) Yetkili Makam: Hizmeti alan Birlik Komutani veya Kurum Amirini,

I) Yiyecek Malzemeleri: Hazir yemek hizmeti kapsaminda kullanilan yemek mentsiini
olusturan ve/veya yemek iretiminde kullanilan her tirli mamul/yari mamul gida
maddeleri/malzemelerini,

ifade eder.

(2) Bu Yonergede tanimi bulunmayan hususlar hakkinda kamu ihale mevzuatinda yer alan
tanimlar esas alinir.

Esaslar

MADDE 4 — (1) Bakanlik kadro ve kurulusunda bulunan ilgili birlik ve kurumlarda uygulanan
hazir yemek hizmetinin tedariki; ihtiyag makamlarinin talebi tizerine en fazla li¢ yil siireli hizmet
alim1 seklinde ve merkezi alm kapsaminda Bakanlik¢a yapilir.

(2) Hazar yemek hizmeti ile beslenecek birlik ve kurumlar, birlik ve kurumun konus yeri, sefer
gorevi olup olmadigi, yogun tatbikat faaliyetlerinde bulunup bulunmadigi, bina ve tesislerinin
durumunun hazir yemek hizmetinde kullanilmaya miisait olup olmadig gibi hususlar g6z 6niine
alinarak ihtiya¢ makamlarinca belirlenir.

(3) Hazir yemek hizmeti ile beslenmesi talep edilen birlik/kurumlara ait ihtiya¢ bildirim
formlart Genel Miidiirliikkge belirlenen usule uygun olarak diizenlenir ve baghsi bulundugu
Rektorliik/ilgili Genel Miudiirlik/Kuvvet Komutanhg tarafindan ise baslama tarihinden en az tig ay
oncesinde Genel Midirlige gonderilir.

(4) Hasta beslenmesinde uygulanacak 6zel hususlar Askeri Saglik Hizmetleri Genel Mudurligi
tarafindan belirlenir.



(5) Hazir yemek hizmetinde kullanilacak yemek listeleri ile yemek terkip ve gramaj tablolar,
5668 sayili Kanun ile 5715 sayili Kanunda belirtilen giinliikk yemek bedeli goz oniine alinarak, ilgili
Birimler ile Kuvvet Komutanliklar arasinda Genel Midiirliikge saglanan koordinasyon neticesinde
Kara Kuvvetleri Komutanlig: tarafindan hazirlanir.

(6) 4734 sayili Kamu Ihale Kanununun 3.b Istisnalar maddesi kapsaminda yapilan hazir yemek
hizmeti alimlarinda, Hazir yemek hizmeti ile iase edilen birlik/kurumlarda gorev yapan personelin
ulusal market raflarinda bulunan, piyasada en ¢ok ragbet goren ve tiiketici tarafindan sevilerek
tilkketilen kaliteli gida maddeleri ile beslenmesi amaciyla, Genel Midiirliik tarafindan marka/iiretici
degerlendirme kriterleri olusturulabilir. Olusturulan degerlendirme kriterlerine gore yemek
tiretiminde kullanilacak malzemelerin marka ve tireticileri tespit edilir. Ayrica Thtiyag¢ Makamlarinin
talebi ve Genel Midirliik tarafindan uygun gortilmesi halinde, hazir yemek hizmetinde kullanilan
gida dis1 diger malzemeler igin de marka ve ireticiler tespit edilebilir, gerektiginde tespit edilen
marka/iiretici listesinde, 6zelliklerinde ve miktarlarinda degisiklik yapilabilir.

(7) Sozlesme stresi igerisinde taklit ve/veya tagsis tespit edilmesi, Uriiniin Uretilmemesi,
sozlesme ve eklerinde belirtilen gramajda tretilmemesi, piyasa bulunurlugunun azalmasi, piyasada
olmamas: vb. diger gerek goriilen durumlarda, marka/iiretici listesinde, yemek terkip ve gramaj
tablosunda ve/veya yiyecek malzemelerinin 6zellikleri, miktar1 ve/veya teslimatini ilgilendiren
hususlarda Genel Miidiirliik tarafindan degisiklik yapilabilir.

(8) Genel Miidiirliik tarafindan gerekli gortilmesi halinde, hazir yemek hizmetinde kullanilan
diger malzemeler i¢in de marka ve treticiler tespit edilebilir, gerektiginde tespit edilen marka/lretici
listesinde, 6zelliklerinde ve miktarlarinda degisiklik yapilabilir.

(9) Hazir yemek hizmetinin uygulanmasi igin yiiklenici tarafindan getirilen her tirli gida
malzemelerinin muayenesi yiirirlitkte bulunan Milli Savunma Bakanlhig Mal Alimlarn Denetim,
Muayene ve Kabul islemleri Yonergesi esaslarina gore yiiriitiiliir.

(10) Hazir yemek hizmetinin herhangi bir nedenle sona ermesi durumunda, birlik ve kurumun
beslenmesinin kesintiye ugramadan devam ettirilmesi i¢in gerekli her tiirlii 6nlemler ihtiyag
makamlar ile ilgili Kuvvet Komutanhg tarafindan alinir.

(11) Hazir yemek hizmeti kapsamindaki hijyen ile ilgili faaliyetler MSB Gida/Su Kontrol ve
Hizmetleri Yonergesinde belirtilen esaslar dogrultusunda yiiriitiiliir.

(12) Hizmet kalitesinin muhafazasi ve siirekli iyilestirilmesi, memnuniyet seviyesinin
yukseltilmesi, uygulama birliginin saglanmasi, yasanan problem sahalarinin tespit edilmesi, ¢oziim
Onerilerinin ve yeni yapilacak alimlara yonelik hususlarin degerlendirilmesi maksadiyla, Genel
Midiirliik¢e belirlenen tarihlerde ve siirelerde, birlik/kurumlarda inceleme faaliyetleri icra edilebilir.
inceleme yapilan birlik/kurumlar tarafindan heyete her tiirlii yardim ve kolaylik saglamr. inceleme
faaliyeti sonucunda gerekli goriilmesi durumunda tespit edilen hususlara iliskin Genel Miidiirliik
tarafindan rapor yayimlanabilir.

(13) Hazir yemek hizmeti uygulamalarinda tespit edilen hususlar hakkindaki goriis ve oneriler
zamana bagh kalmaksizin birlik/kurumlar tarafindan baghst bulundugu Rektorliik/Genel
Miidiirliik/Kuvvet Komutanligina bildirilir.

Yetki ve sorumluluklar

MADDE 5 — (1) Bu Yonergenin uygulanmasindan, hazir yemek hizmetine iliskin denetim,
muayene ve kabul faaliyetleri icra edilen ve gorevlendirme konulan ile sinirl olmak tizere personel
gorevlendirilen birlik, karargah ve kurum amirleri, bu faaliyetleri icra eden Kontrol Teskilati, Alt Kontrol
Birimi, S6zlesme Yonetim Kismi ile Muayene ve Kabul Komisyonlarinda gorevli personel, harcama
yetkilileri ve gergeklestirme gorevlileri sorumludur.




iKINCi BOLUM
Hazir Yemek Hizmetinde Gorevli Teskilatlarin Kuruluslariy, Gorev ve Sorumluluklar:

Genel
MADDE 6 — (1) Hazir yemek hizmeti ile beslenen birlik ve kurumlarda, hizmetin s6zlesme ve

eklerine uygun olarak yuriitiilmesini saglamak maksadiyla, muayene ve kabul komisyonu, kontrol
teskilat1 ve sézlesme yonetim kismi kurulur.

Muayene ve kabul komisyonu

MADDE 7 — (1) Kurulus esaslar::

a) 19/12/2002 tarihli ve 24968 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Hizmet Alimlart Muayene
ve Kabul Yonetmeliginin 5 inci maddesinde belirtilen esaslara gore kurulur.

b) Birlik ve kurumlarda bulunan mal alimlari muayene ve kabul komisyonlari, ihtiyag
duyulmasi halinde nitelikli personel ile takviye edilerek hizmet alimlari muayene ve kabul komisyonu
olarak kullanilabilir.

(2) Gorev ve sorumluluklar:

a) Muayene ve kabul islemlerini, Hizmet Alimlar1 Muayene ve Kabul Yonetmeligi ve Hizmet
isleri Genel Sartnamesi, Hizmet Alimlari Muayene ve Kabul Islemleri Yonergesi ile sozlesme
esaslarina gore yuritir.

Kontrol teskilati

MADDE 8 — (1) Kurulus esaslar::

a) Ise baslama tarihinden 6nce Kontrol Teskilat kurmaya yetkili makam tarafindan, kadrolu
komisyonlar hari¢ olmak tizere, hazir yemek hizmeti islerinin denetimi ve kontroliinli yapmak i¢in
biri baskan olmak {izere en az li¢ ve tek sayida kisi ve yedek tiyelerden olusturulur.

b) Birlik/kurumun birden fazla yerde konuslanmis mutfak ve yemekhanesinin olmasi
durumunda, yetkili makam tarafindan bu mutfak ve yemekhanelerin denetimi i¢in gerektigi kadar Alt
Kontrol Teskilati olusturulabilir. Organik kurulusunda olmayan birlik/kuruma hazir yemek
hizmetinin saglanmasi1 durumunda, ilgili birlik/kurumdan yemekhanelerin denetimi i¢in Alt Kontrol
Teskilatinin kurulmas: talep edilebilir.

¢) Kontrol teskilat: 6ncelikle veteriner, doktor, gida miihendisi, gida teknologu ve diyetisyen
gibi meslek personeli arasindan, bu meslekteki personel bulunmadig takdirde ise yetkili makamin
uygun gorecegi nitelikli personelden gorevlendirme yapilarak teskil edilir.

¢) Ihtiyag duyulmasi halinde, birlik/kurumlarin Mal Almlari Muayene ve Kabul
Komisyonunda gorev yapan personelden, Kontrol Teskilatina gorevlendirme yapilabilir. Hizmet
alimlar igin teskil edilen Muayene ve Kabul Komisyonunda gorevli personel Kontrol Teskilatinda
gorevlendirilemez.

d) Birlik ve kurumda, yiyecek isleriyle gorevli mal sorumlusu, kontrol teskilatinda
gorevlendirilebilir.

e) Hak edis ile ilgili hesaplamalar ve hak edis raporlarinin saglikli olarak tanzim edilebilmesi
maksadiyla, Kontrol Teskilat: kurmaya yetkili makam tarafindan mali konularda uzman bir personel
bulunmasi halinde Kontrol Teskilatina gérevlendirilir.

f) Hazir yemek hizmetinin siireklilik arz eden bir is olmasi nedeniyle, Kontrol Teskilatinda
gorevli personele baska gorev verilmez ve kontrol faaliyeti yurittiigi igin nobet yazilmaz.

g) Alt kontrol birimlerinin kurulmasi durumunda, Kontrol Teskilatinin gorevlerinden
hangilerinin alt kontrol birimlerince yerine getirilecegi Kontrol Teskilati kurmaya yetkili makam
tarafindan belirlenir.

(2) Gorev, yetki ve sorumluluklari:

a) Hazir yemek hizmetinin yiritiilmesiyle ilgili olan her tiirlii denetim ve kontrolleri yapar,
hizmetin sézlesme ve eklerine uygun olarak yiiriitilmesini saglar, ayrica galisan personelin onay veya
reddine karar verir, hak edis evraklarin1 diizenleyerek hak edise esas 6deme miktarini tespit eder ve
hizmetin s6zlesme ve eklerine uygun olarak yirttiilmesini saglar.

b) Yiiklenici tarafindan getirilen her tiirli yiyecek malzemelerinin muayenesini, Hizmet
Alimlart Muayene ve Kabul Yonetmeligi, Hizmet isleri Genel Sartnamesi, Mal Alimlari Denetim,



Muayene ve Kabul islemleri Yonergesi ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile sozlesme esaslarina gore
yapar.

¢) Sozlesmede yer alan yemek listesindeki yemek ve yiyecek malzemeleri ile sunulanlarin ayni
olup olmadigin1 ve malzemenin tamaminin kullanilip kullanilmadigin1 kontrol eder.

¢) Yiklenicinin gilinlik olarak getirmesi gereken yiyecek malzemelerine ait bilgilerin
dogrulugunu Giinliik Yiyecek Alimlar Igin Muayene Cizelgesi ile karsilastirarak kontrol eder.

d) Giinlik Yemek ve Yiyecek Cizelgesindeki 6glinlere gore dagitima hazirlanan yemek ve
yiyecek malzemelerinin, duyusal ve fiziksel muayenesini yapar ve Dagitima Hazir Yemek ve Yiyecek
Malzemeleri Kontrol Cizelgesini hazirlayarak bir niishasin1 S6zlesme Yonetim Kismina verir.

e) Sozlesme kapsaminda yiklenicinin kullamimina tahsis edilmis depo, mutfak, kiler,
yemekhane, bulasikhane gibi yerlerde bulunan her tiirlii arag ve gereglerin tam, saglam ve g¢alisir
durumda olup olmadiklarin1 kontrol eder. Tespit edilen aksakliklar yiikleniciye ve Sozlesme
Yonetim Kismina bildirir.

f) Giinliik muayene ve kontroller sirasinda tespit edilen sozlesmeye aykirt isler i¢in ceza
tutanagini hazirlar ve bir niishasin1 S6zlesme Yonetim Kismina verir.

g) Mesai saatleri disinda ve tatil glnlerinde yemek hizmeti ile ilgili olas1 aksakliklar
engellemek i¢in onlemler alir.

§) Yiiklenicinin sozlesme hiikiimlerine gore calistirmasi gereken personelin gorevde olup
olmadigini, giivenlik belgelerini, kilik kiyafetlerini, ise giris saglik raporlari ile is yeri tehlike sinifina
gore diizenli olarak alinmasi gereken saglik raporlari, hijyen egitimi belgelerini, maas 6demelerini,
sigorta bedellerini ve benzeri 6zlikk haklar1 gibi hususlar1 kontrol eder. Ilgili mevzuat uyarinca
tutulmasi gereken kayitlar igin 6zliik dosyasi hazirlar ve otuz yil boyunca yetkili makam tarafindan
gorevlendirilen birime, yirlrliikteki arsiv mevzuatina gére muhafaza edilmesini saglamak tizere
gonderir.

h) Dagitim sonrasi artan yiyecek malzemelerinin tekrar dagitimini ve yeniden dagitim sonrasi
artan islenmemis yiyecek malzemeleri ile kiler fazlasi olarak bulunan yiyeceklerin gerektiginde
oguinlere ek olarak dagitilmasin saglar.

1) Muayenesi yapilmis veya gegici olarak depolarda bulunan yiyecek malzemelerinin
niteliklerini korumasi igin gerekli tedbirleri alir/aldirir.

1) Yiikleniciden; ¢alistinlmasinda veya is yerinde bulundurulmasinda engel durumu oldugunu
tespit ettigi, uygunsuz davrandigi veya gorevlerini yerine getirmekte yetersiz oldugunu
degerlendirdigi veya is yerinde calistinlmasinda sakinca gordiigii her kademe ve nitelikteki
calisanlarin is basindan ve is yerinden uzaklastirilmasim 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayih Is
Kanunundaki gerekg¢elerin saglanmasi halinde talep eder.

(3) Kontrol Teskilat1 Baskaninin gorev ve sorumluluklar:

a) Kontrol Teskilatina iliskin faaliyetlerin Hizmet Alimi Thaleleri Uygulama Yonetmeligi ve
Eki Hizmet Isleri Genel Sartnamesi, Hizmet Alimlari Muayene ve Kabul Yénetmeligi, Milli Savunma
Bakanligi Mal Alimlari Denetim, Muayene ve Kabul Islemleri Yénergesi, sézlesme ve ekleri ile bu
Yonerge esaslarina uygun olarak yiirtitiilmesini saglar ve bu amagla emniyet tedbirleri dahil gereken
tedbirleri alir/aldinr.

b) Kontrol Teskilatindaki gorevlilerin faaliyetlerini diizenler, Kontrol Teskilatinda eksik
personel varsa tutanakla tespit edip, personelin veya yedek personelin, ilgili birlik/kurum tarafindan
goreve sevk edilmesini talep eder.

¢) Yiiklenici tarafindan getirilen her tiirlii yiyecek malzemelerinin muayenesini sozlesme ve
eklerinde belirtilen esaslara gore yapar/yaptirir.

¢) Hazir yemek hizmetinde kullanilacak arag/gere¢ ve malzemeler igin olur verir veya uygun
bulunmamas halinde degistirilmesini saglar.

d) Kontrol Teskilat1 tarafindan tutulmas:1 gereken kayitlarin usuliine uygun olarak tutulmasini
ve ilgili birimlere gonderilmesini saglar.

¢) Kontrol Teskilatinin idari islerinin ytritiilmesini saglar.

f) Hazir yemek hizmetindeki faaliyetlere, diger tiyeler gibi nezaret eder ve ayni sorumlulugu
tasir.




g) Kurulmus ise Alt Kontrol Birimlerinin faaliyetlerini yonlendirir ve koordine eder. Nobetgi
personelin hazir yemek hizmeti faaliyetlerini yiiriitiip yirtitmedigini kontrol eder, denetler ve
aksakliklarin giderilmesini saglar.

(4) Kontrol Teskilat: tiyelerinin gorev ve sorumluluklari:

a) Isin devamn siiresince yiiklenicinin isin basinda bulunmasini saglar, isin basindan ayrilmas:
durumunda yiiklenicinin yerine tayin edecegi vekilin onaylanmasini saglar ve vekilin isin basinda
oldugunu kontrol eder.

b) Yiiklenicinin s6zlesmede belirtilen sayida personeli is yerinde bulundurdugunu kontrol eder.

¢) Gegerli bir sebebe dayandirilmak kosuluyla is yerinde ¢alistirilmasinda sakinca gordigi ve
is yerinden uzaklastirilmasini talep ettigi firma personelinin, belirtilen siire i¢inde is yerinden
¢ikarilmasim saglar, uzaklastirllan personelin yerine sozlesmede belirtilen siire igerisinde uygun
nitelikte personel getirildiginin takip ve kontroliinii yapar.

¢) Hazir yemek hizmetinde kullanilan her tiirlii malzemenin muayene ve kabul islemleri i¢in
gereken arag, gereg, yardimer personel, teknik dokiiman ve benzeri her tiirlii malzemeyi yiikleniciden
talep eder.

d) Kaza, zarar ve kayiplarin meydana gelmesini 6nlemek amaciyla yiiklenici tarafindan gereken
glivenlik onlemlerinin alinmasini, is yerinde kullanilan ekipmanlarin neden olabilecegi kazalardan
korunma usul ve énlemleri hakkinda ¢alisanlara gerekli egitimlerin verilmesini saglayarak kaza, zarar
ve kayip ihtimallerini azaltmak i¢in yiikleniciye ilave talimatlar verir.

¢) Hizmete iliskin yaptirilan sigorta poligeleri ve 6deme kanitlarini ise baslamadan 6nce
yikleniciden talep eder, s6zlesmede belirtilen riskleri igerip i¢germediginin kontroliinii yapar, sigorta
poligesi taksitli yapilmis ise 6deme makbuzlarini takip ve muhafaza eder.

f) Atiklarin, yiiriirlikteki ¢evre mevzuatina uygun olarak geri doniisiimii, geri kazanimi,
bertaraf edilmesini kontrol eder.

g) Yiklenici tarafindan getirilen her tiirlii yiyecek malzemesinin muayenesini sdzlesme ve
eklerinde belirtilen esaslara gore yapar.

g) 4857 sayili Kanun kapsaminda, yiiklenici ile isgiler arasinda yapilan is sézlesmeleri ile
is¢ilerin diger 6zliik haklarinin kontrol ve takibini yapar.

h) Cahisanlarin birlik/kurum i¢i ve disinda puantaj kayitlanim (giris-gikis tarih ve saatini
gosteren ¢izelge, yemek/dinlenme/mola kullandigina dair kayitlar) kontrol etmek igin vardiya
listesini tiim yemekhanelere yayimlar ve takibini yapar.

1) 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayilh Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas: Kanunu
kapsaminda, ¢alisanlarin sigorta islemlerinin yapildigina ve bedellerinin 6dendigine iliskin kayitlarin
kontrol ve takibini yapar, her bir ¢alisan i¢in diizenlenen ve muhteviyat: ilgili mevzuatta ve
sozlesmesinde belirtilen 6zliik dosyasinin bir niishasini yiikleniciden talep eder, kontrol eder ve séz
konusu bilgi ve belgeleri yetkili makam tarafindan goérevlendirilen birime yiiriirliikteki arsiv
mevzuatina gore muhafaza edilmek tizere gonderir.

1) Yemek tretiminde, mutfaga teslim edilen yiyecek malzemelerinin tamaminin kullanilmasini
saglar.

j) Hizmete iliskin faaliyetlerin, Hizmet Alimi Ihaleleri Uygulama Yénetmeligi ve Eki Hizmet
isleri Genel Sartnamesi ve Hizmet Alimlari Muayene ve Kabul Yonetmeligi, Milli Savunma
Bakanllz,l Mal Alimlari Denetim, Muayene ve Kabul Islemleri Yonergesi ile bu Yonerge, sozlesme
ve eklerine uygun olarak yiirtitilmesini saglar.

Sozlesme yonetim kism

MADDE 9 — (1) Kurulus esaslari:

a) Yetkili makam tarafindan hazir yemek hizmeti sozlesmesinin yénetimini saglamak
maksadiyla, hizmeti alan birlik/kurum biinyesinde yiyecek isleri ile ilgili Sube Miidiirii/Kisim Amiri
ve Tiiketim Saymanliklarinda gorevli personelden biri bagkan olmak iizere en az iig ve tek sayida asil
ve yedek tiyelerden olusturulur.

b) Saymanlkta gorevli mal sorumlusunun kontrol teskilati biinyesinde gorevlendirilmesi
durumunda, aym personel s6zlesme yonetim kisminda gérevlendirilemez.



¢) Birlik veya kurumun sézlesme kapsamindaki is yogunluguna gore ayrica yeterli sayida depo
sorumlusu gorevlendirilir.

(2) Gorev, yetki ve sorumluluklari:

a) Hazir yemek hizmetinin yiiriitiilmesi ile ilgili faaliyetlerin Hizmet Alimi Ihaleleri Uygulama
Yonetmeligi ve Eki Hizmet Isleri Genel Sartnamesi, Hizmet Alimlari Muayene ve Kabul
Yonetmeligi, Milli Savunma Bakanlign Mal Alimlar Denetim, Muayene ve Kabul islemleri
YoOnergesi, sozlesme ve ekleri ile bu Yonerge esaslarina uygun olarak yiiriitiilmesini saglar.

b) S6zlesmede belirtilen aykiriliklara ait cezalarin uygulanmasini takip ve kontrol eder.

¢) Hizmetin uygulanmas: sirasinda; meydana gelebilecek aksakliklar ortadan kaldirmak, israfi
onlemek, artan malzemelere uygulanacak hal tarzini belirlemek ve uygulama biitiinliiglinii saglamak
amaciyla tedbirler alir veya alinmasi i¢in yetkili makama bildirir.

¢) Gunlik Yemek ve Yiyecek Cizelgesini hazirlar ve bir niishasin1 Kontrol Teskilatina verir.

d) Kontrol Teskilati tarafindan yedirilmesi uygun bulunmayan yemek veya yiyecek
malzemelerinin yerine, muayenesi sonu¢lanmis depoda bulunan baska bir yemek veya yiyecek
malzemesinin verilmesini saglar. Giinlik Yemek ve Yiyecek Cizelgesi ile Gunlik Yiyecek
Malzemeleri Kontrol Cizelgesinde gerekli degisiklikleri yapar ve hak edis evraklarina islenmesi igin
onay yazilarinin bir suretini Kontrol Teskilatina gonderir.

e) Yemek listelerinin uygulanmas i¢in getirilmesi gereken yiyecek malzemeleri ile temizlik
malzemelerinin cins, miktarlar1 ve teslim tarihlerini yiikleniciye ve Kontrol Teskilatina yazil olarak
bildirir.

f) Yemek listesi ve ortalama mevcuda gore depo yeterliliklerinin takip ve kontroliinii yapar.

g) Yiklenici tarafindan ¢alistirilan personelin ihtiyag bildirim formu ve sézlesme hiikiimlerine
uygun olarak gorevlendirilmesini saglar, hazirlanan personel gorevlendirme planin1 Kontrol
Teskilatina gonderir, ¢alisan personelin degismesi durumunda gorevlendirme planim giinceller.

Nobetgi heyeti

MADDE 10 — (1) Birlik/kurum nébetgi heyetlerinin gorev, yetki ve sorumluluklari:

a) Sozlesme Yonetim Kismi ve Kontrol Teskilatinin ¢alisma saatleri disindaki gorevleri dikkate
alinarak, yetkili makam tarafindan birlik/kurum ndébetgi heyetinin gorev, yetki ve sorumluluklar
belirlenir.

b) Nobet tutan personele Sézlesme Yonetim Kismi tarafindan hazir yemek hizmeti ile ilgili
gorev ve sorumluluklar teblig edilir. Nobet tutan personele Kontrol Teskilat: tarafindan hazir yemek
hizmeti faaliyetleri ile ilgili egitim verilir.

¢) Nobet tutan personel, yemek dagitim servis dncesi, servis ve servis sonrasi hizmetleri takip
ve kontrol eder, karsilasilacak muhtemel problemler i¢in gerekli tedbirleri alir, gerektiginde Kontrol
Teskilat1 ile iletisime geger.

(2) Mutfak ndbetgi subayi/astsubayi gorev, yetki ve sorumluluklart:

a) Mutfakta yiriitilen hizmetleri bu Yonergeye, sozlesme hiikiimleri ve nobet talimatlarina
uygun olarak yurittr.

b) Giinlik Yemek ve Yiyecek C(izelgesine gore muayeneleri tamamlanan yiyecek
malzemelerini teslim alir.

¢) Teslim alinan yiyecek malzemelerinin, yiiklenici tarafindan kilerde 6glinlere ayrilmasim
saglar ve kilit altinda tutar.

¢) Gunliik Yemek ve Yiyecek Cizelgesine gore kullanilmas: gereken yiyecek malzemelerinin
giris ve ¢ikislarini kayit altina alir, kilerden g¢ikmasina nezaret eder. Kiler ve soguk hava depolarim
kontrol altinda tutar, firma personeli ile birlikte agar ve kapar.

d) Kontrol Teskilatinca hazirlanan Calisan Personel Vardiya Listesine gore ¢alisan personelin
yoklamasini alir, yoklamada herhangi bir aksaklik tespit ettiginde tutanak ile kayit altina alarak
Kontrol Teskilatina bildirir.

(3) Yemekhane nobetgi subayi/astsubay: gorev, yetki ve sorumluluklari:

a) Yemekhanede yiiriitilen hizmetleri bu Yonergeye, sozlesme hiikiimleri ve nobet
talimatlarina uygun olarak ytrtiir.



b) Yemek dagitim, servis Oncesi, servis ve servis sonrasi hizmetleri takip ve kontrol eder,
karsilasilacak muhtemel problemler i¢in gerekli tedbirleri alir, gerektiginde Kontrol Teskilat: ile
iletisime geger.

¢) Kontrol Teskilatinca hazirlanan Calisan Personel Vardiya Listesine gore ¢alisan personelin
yoklamasini alir, yoklamada herhangi bir aksaklik tespit ettiginde tutanak ile kayit altina alarak
Kontrol Teskilatina bildirir.

(4) Hazir yemek hizmeti ile desteklenen birlik/kurumlarin gorev, yetki ve sorumluluklari:

a) Yemekhanede yiiriitiilen hizmetleri bu Yonergeye, Kontrol Teskilati ve S6zlesme Yonetim
Kismi tarafindan belirlenen talimatlara uygun olarak ytirtitiir.

b) Yemek dagitim, servis dncesi, servis ve servis sonrasi hizmetleri takip ve kontrol eder,
karsilasilacak muhtemel problemleri 6nlemek i¢in gerekli tedbirleri alir, gerektiginde Kontrol
Teskilat: ile iletisime geger.

¢) Kontrol Teskilatinca hazirlanan Calisan Personel Vardiya Listesine gore ¢alisan personelin
yoklamasini alir, yoklamada herhangi bir aksaklik tespit ettiginde tutanak ile kayit altina alarak
Kontrol Teskilatina bildirir.

d) “Alerjen bilgisinin son tiiketiciye sunulmasi” zorunlulugu kapsaminda, firma tarafindan
yemeklerde yer alan alerjen bilgileri afis, yazi tahtasi veya meniiler vasitasiyla belirtilmesi saglanir.



UCUNCU BOLUM
Hazir Yemek Hizmeti Uygulama Esaslar:

ise baslama talimatinin verilmesi

MADDE 11 - (1) Hazir yemek hizmeti s6zlesmesinin yiiklenici ile idare arasinda karsilikli
olarak imzalanmasini miiteakip ise baslama tarithi s6zlesme makami tarafindan yiikleniciye teblig
edilir.

(2) Alim dosyasi, sozlesme makami tarafindan ise baslamadan oOnce ilgili birlik/kuruma
ulastirilir.

is yerinin korunmasi ve sigortalanmasi

MADDE 12 — (1) Is yerinin korunmasi ve sigortalanmasi ile ilgili olarak Hizmet isleri Genel
Sartnamesi ve sozlesmede belirtilen hususlar dogrultusunda islem tesis edilir. Poligelerin prim
O0demeleri taksite baglanmissa, her prim édemesinden sonraki prim 6deme belgesi birlik/kuruma
teslim edilir ve bu hususlarin takibi Kontrol Teskilatinca yapilir.

Tesis ve ekipmanlarin teslim edilmesi ve alinmasi

MADDE 13 — (1) S6zlesmenin yiiriitiilmesi i¢in, yiiklenicinin kullanimina verilecek her tiirli
tasinir, tasinmaz mal ve bunlarin durumlarini agiklayan bilgileri i¢eren bir tutanak, ilgili birlik/kurum
ikmal sorumlulan tarafindan S6zlesme Yonetim Kismi nezaretinde yiikleniciye teslim edilir.

(2) Teslim edilen her tiirli tesis, ekipman ve malzemelere iliskin bakim plan1 S6zlesme
Yonetim Kismu tarafindan olusturulur ve ise baslamadan once yiikleniciye teblig edilir. Bu plan
dogrultusunda periyodik bakimlar, kullanim sirasinda meydana gelebilecek arizalara yonelik islemler
ve bu islemlere ait giderler, Kontrol Teskilati denetiminde yiiklenici tarafindan karsilanir. Ancak
ekipman ve malzemenin bakim masrafinin Milli Savunma Bakanligi Tasinir Mal Yonergesinde
belirtilen orandan fazla olmasi durumunda, bu ekipman ve malzemeler ilgili birlik/kurum tarafindan
degistirilir.

(3) Yiiklenicinin kullanimina verilen her tiirlii malzemenin miktarindaki eksilmeler yiikleniciye
tamamlattirilir.

(4) Yikleniciye teslim edilen her tiirlii tasinir ve tasinmaz mallar s6zlesme bitiminde tam,
saglam ve ¢alisir durumda geri alinir.

(5) Teslim edilen depolarin yiiklenici ve birlik/kurumu temsil eden personel olmadan
acilmamasi i¢in gerekli 6nlemler S6zlesme Yonetim Kisminca alinir.

(6) Yiklenicinin kullanimina verilen tesisin yiiklenicinin kusuru olmaksizin herhangi bir
nedenden dolay: kullanilamaz hale gelmesi durumunda, ilgili birlik/kurum tarafindan tahsis edilecek
hizmete uygun baska bir tesiste (seyyar sahra tiniteleri veya prefabrik tesisler ve benzeri) ytiklenici
faaliyetini strdirir. Yiklenicinin kullammina verilen tesisin yiiklenicinin kusurundan dolay:
kullanilamaz hale gelmesi durumunda ise, yemek hizmetlerinin aksamamasi igin yukarida belirtilen
tedbirler yiiklenici tarafindan alinarak gegici olarak hizmetler siirdiiriiliir. Kullanilamaz hale gelen
tesis yiiklenici tarafindan onarilarak veya eskisinin muadili olacak sekilde yeniden insa edilerek
kullanima sunulur.

(7) Olgiim ve tartim aletlerinin resmi kurumlarca kontrol ve ayarlan yapilir ve giderleri
yiiklenici tarafindan karsilanir. Bu islemler Kontrol Teskilat: tarafindan takip edilir.

(8) Hizmetin ifas: sirasinda yetkili makamin onayi ile kullamlan ve yiikleniciye ait olan
malzemeler, isin sona ermesini miiteakip birlik/kurumun onayi ile yiiklenici tarafindan geri alinir.

(9) Birlik/kuruma ait olan ancak hizmetin yiritiilmesi igin yiikleniciye teslim edilen her tiirli
tesis, ekipman, demirbas, arag, gere¢ ve malzemenin son kullanma durumlari Kontrol Teskilat1 ve
birlik/kurumun mal sorumlularinca takip edilir. Hizmetin yiritilmesi sirasinda gida mevzuati
agisindan riskli veya kullanim 6mriinii tamamlamis ekipman ve malzemeler birlik/kurum tarafindan
ivedilikle degistirilir.

(10) Yiiklenicinin kusuru olmaksizin sik sik ariza yapan cihazlar ile kullanilmayacak hale gelen
sarf malzemesi, doseme, demirbas ve benzeri malzemelerin birlik/kurum personeli tarafindan sarf ve
kayit silme islemleri tamamlanir, tedarik edilen yeni malzemeler yiikleniciye tutanakla teslim edilir.



Yiklenicinin hatas1 nedeniyle meydana gelen s6z konusu riskli malzemelerin degistirilmesi ise
yiiklenici tarafindan ivedilikle saglanir.

Yiiklenicinin kendi ihtiyaci i¢in kullanacag yerler

MADDE 14 — (1) Hazir yemek hizmetinin sézlesme hiikiimlerine uygun olarak yiiriitilmesi
i¢in gerekli olan yardimei tesisleri hazirlamak, her tiirlii malzemeyi, ekipmani temin etmek ve gerekli
personeli saglamaktan yiiklenici sorumludur.

(2) Hizmetin yiiritilmesi ig¢in yiiklenici tarafindan isyerine getirilen her tiirlii ekipman ve
malzemelerin tamami kontrol teskilat: tarafindan kontrol edildikten sonra kullanilir.

(3) Yiklenici, hizmetin devami igin gerekli olan telefon, bilgisayar, yazici, faks ve benzeri
malzemeleri kendisi temin edip is yerine getirdigi takdirde, s6z konusu malzemelerin kullanilmasi
i¢in bilgi glivenligi kapsaminda gerekli 6nlemler alinarak yiikleniciye izin verilir.

(4) Yiklenici tarafindan talep edildigi takdirde ister kalici, isterse gegici nitelikte her tiirlii depo
ve tesis, yetkili makamin onayi ile uygun bir yere kurulabilir. Bu durumda yiikleniciye ilave bedel
odenmez.

Sozlesme ve eklerine uymayan isler

MADDE 15 — (1) Hizmet isleri Genel Sartnamesinin ilgili hiikiimleri dogrultusunda islem tesis
edilir.

Hatali, kusurlu ve eksik isler

MADDE 16 — (1) Hizmet isleri Genel Sartnamesinin ilgili hiikiimleri dogrultusunda islem tesis
edilir.

(2) Yiikleniciye kesilecek cezanin toplam tutari higbir durumda s6zlesme bedelinin %30’unu
gecmeyecektir. Toplam ceza tutarinin, s6zlesme bedelinin %30 unu gegmesi durumunda, bu orana
kadar uygulanacak cezanin yani sira 4735 sayili Kanunun 20 nci maddesinin birinci fikrasinin (b)
bendine gore sdzlesme feshedilir.

Yiiklenicinin bakim ve diizeltme sorumluluklar:

MADDE 17 — (1) Hizmet Isleri Genel Sartnamesinin ilgili hiikiimleri dogrultusunda islem tesis
edilir.

Hizmetin devam sirasinda tutulacak kayitlar

MADDE 18 — (1) Hizmet Isleri Genel Sartnamesinin ilgili hiikiimleri dogrultusunda islem tesis
edilir. Ayrica hizmetin uygulanmasi sirasinda tutulmasi gereken kayitlar sézlesmede belirtilir.

Yemekhanelerdeki servis hizmeti uygulamasi

MADDE 19 — (1) Hizmet, ilgili mevzuat ile s6zlesmede belirtilen hususlara gore yetkili
makam, kontrol teskilati, muayene ve kabul komisyonu ve sozlesme yonetim kismi tarafindan
yuritilir.

ilaglama ve atik/¢cop toplanmasi

MADDE 20 — (1) ilaglama, hazir yemek hizmetleri teknik sartnamesindeki esaslar dahilinde
ve Kamu Ihale Genel Tebligi hiikiimlerine gore kontrol teskilatinin gozetiminde, 04/07/2019 tarihli
ve 30821 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Biyosidal Uriinlerin Kullamm Usul ve Esaslar
Hakkinda Y6netmelige uygun olarak yapilir.

(2) Hizmet sonucu olusan her tiirlii atigin denetimine iliskin islemler, hizmeti alan birlik/kurum
tarafindan 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanunu ve ikincil mevzuatina gore yapilir.

(3) Hizmet sonucu olusan her tiirlii atik (depozitolu olanlar hari¢) birlik/kurumun mal sayilir.

Diger hususlar

MADDE 21 — (1) Sozlesmede aksi belirtilmedikge yiiklenici ile her tirli iletisim yaz ile
saglanir.

(2) Birlik/kurum tarafindan talep edildigi takdirde, yeteri kadar birlik/kurum personeline
yiiklenici tarafindan asgilik egitimi verilir.

(3) Hazir yemek hizmeti kapsaminda yiiklenici tarafindan ¢alistirilacak “diyetisyen veya gida
miithendisi veya veteriner hekim” bransindaki personelin, diyetisyen veya gida miihendisi olmasi
halinde; bu kisiler tarafindan, beslenen personele besin degeri yiiksek olup az tiiketilen yemekler
basta olmak lzere, tim yemeklerin faydalan ile dengeli beslenmeye yonelik yilda en az bir defa
egitim verilir. Bu egitim, egitim merkezlerinde ise her celp doneminde bir kez verilir.



DORDUNCU BOLUM
Hazir Yemek Hizmetindeki Beslenme Esaslar:

Sozlesme kapsaminda alinan yiyecek malzemelerinin teslimi ve dagitinm

MADDE 22 — (1) Hizmete baslamadan 6nce ve yiiriitiilmesi sirasinda yiyecek malzemelerinin
miktarlarinin belirlenmesi, teslim alinmasi, muayenesi ve kullanilmasina dair tiim islemler s6zlesme
ve eklerinde belirtilen hususlara gore birlik/kurum tarafindan yiirGtilir.

Muayene islemleri ile ilgili genel hususlar

MADDE 23 - (1) Alinan yiyecek malzemelerinin muayenesi ilgili mevzuat ile s6zlesme ve
eklerinde belirtilen hususlar dogrultusunda Kontrol Teskilati tarafindan yapilir.

(2) Giinliik ihtiya¢ nispetinde alinan yiyecek malzemeleri, Giinlik Yiyecek Alimlan Igin
Muayene Cizelgesi ile takip edilir, ay sonunda ayrica muayene muhtirasi tanzim edilmez.

Yemek listelerinin uygulanmasi

MADDE 24 — (1) Yemek listeleri s6zlesme ve eklerinde belirtilen hususlara gore uygulanir.

(2) Sozlesme siiresi igerisinde taklit, tagsis tespit edilmesi, lriiniin sézlesme ve eklerinde
belirtilen gramajda veya tamamen tretilmemesi, piyasa bulunurlugunun azalmasi, piyasada satisinin
olmamasi ve diger gerek gorilen durumlarda Genel Miudiirliik tarafindan Hazir Yemek Hizmeti
(HYH) Kapsaminda Kullanlacak Malzemelere iliskin Markalar/Uretici Listesinde, Yemek Terkip ve
Gramaj Tablolarinda, yiyecek malzemelerinin 6zelliklerinde, miktarlarinda ve/veya teslimatini
ilgilendiren diger hususlarla ilgili s6zlesme ve eklerindeki hiikiimlerde degisiklik yapilabilir.

(3) Askeri okullarda egitim goren 6grencilere ve birlik/kurum biinyesinde olusturulan spor
takimlarina yonelik ayr bir yemek listesi dlizenlenebilir veya uygulanan yemek listesine ek ara 6giin
verilebilir. Bu durum sézlesmelerde belirtilir.

(4) Gece gorev yapan personele, birlik/kurum disinda goreve giden personele, Ogrenci
adaylarina, birlik/kurum disinda tek 6giin ile beslenecek personele ve 6zel giinlerde (dini bayram,
resmi bayram ve benzeri) beslenecek tiim personele yonelik ayr1 yemek mentisii veya kumanya
mentisii diizenlenebilir. Bu durum s6zlesmelerde belirtilir.

(5) Ramazan ayinda orug tutan personelin beslenmesinde kullanilmak tizere Ramazan ayina
0zel yemek listesi ve/veya sahur 6giinti diizenlenebilir. Orug tutan personele sahur vaktinde, sabah
kahvaltisi ile birlikte sahur 6giinti verilir. Bu durum sozlesmelerde belirtilir.

Sahur 6gliniintin verilmesi durumunda 6giin bedeli, sabah 6giinti ile esit olacak sekilde giinliik
hizmet bedelinin 1/5°1 esas alinarak 6denir.

Beslenme mevcudunda artis ve azalis

MADDE 25 - (1) Giinliik yemek ve yiyecek ¢izelgesine gore gerekli yiyecek malzemelerinin
mutfaga tesliminden sonra, beslenecek kisi sayisinda artis oldugunda ek Giinliik Yemek ve Yiyecek
Cizelgesi diizenlenir.

(2) Beslenecek kisi sayisinda azalis oldugunda ise yeni mevcuda gore giinliik yemek ve yiyecek
cizelgesi diizenlenir ve bu durumda heniiz islenmemis olan yiyecek malzemeleri, olusan son duruma
gore depoya geri alinarak, hak edis son duruma gore hesaplanir. Mutfaga verilen yiyecek
malzemelerinin islenmis oldugu veya depoya geri alinma imkéaninin kalmadig Kontrol Teskilatinca
tespit edilirse bu durum bir tutanak ile belgelendirilir.

(3) Beslenecek kisi sayisinin sabah, 6gle ve aksam yemeklerinde farkli olmasi durumunda
glinliik hizmet bedelinin; sabah igin 1/5’1, 6gle ve aksam igin 2/5°i esas alinarak 6deme yapilir.

Birlik/kurum disina malzeme ¢ikarilmasi

MADDE 26 - (1) Kontrol Teskilati ile Soézlesme Yonetim Kismi tarafindan birlikte
birlik/kurum disina ¢ikarilacak madde ve malzeme ¢izelgesi ile birlikte yiyecek malzemeleri, diger
arag, gere¢ ve malzemeler Kontrol Teskilatinin gozetiminde kisla disina ¢ikarilir.

(2) Kontrol Teskilati tarafindan birlik/kurum disina ¢ikartilmasina izin verilen durumlar;

a) Yiyecek malzemelerinden muayenede uygun bulunmayanlar veya fazla miktarda teslim
edilenler.

b) Depodaki/kilerdeki yiyecek malzemelerinden niteliklerini yitirenler.



¢) Depolarda bulunmamasi gereken yiyecek malzemeleri ile diger malzemeler.

¢) Bakimi/tamiri birlik veya kurum igerisinde yapilamayan arag ve geregler.

Elektrik, su, yakit giderleri ve diger masraflar

MADDE 27 - (1) Sozlesmede aksine bir hiikiim yoksa yemek pisirme hizmetinde kullanilan
elektrik, su, sicak su ve buhar iiretimindeki yakit giderleri birlik/kurum tarafindan, sivilastirilmis
petrol gaz1 (LPG) ve dogalgaz giderleri ise yliklenici tarafindan karsilanir. Ancak yemek pisirme
hizmetinde kullanilan LPG ve dogalgaz i¢in sayaglar birlik/kurum tarafindan saglanir.




BESINCI BOLUM
Personel Konulari

Cahstirilacak personelin belirlenmesi

MADDE 28 — (1) Birlik/kurum tarafindan Hazir Yemek Hizmetleri (Erzak Dahil) Teknik
Sartnamesinde belirtilen branslarda personelin sayilar1 belirlenir. Birlik/kurum tarafindan Teknik
sartnamede belirtilen branslar disinda personel ¢alistinlmasinin gerekli goriilmesi halinde bu
personelin teknik sartnameye eklenmesi gerekgeleri belirtilerek Genel Midiirliikten talep edilir.

(2) Calisacak personel sayilarinin belirlenmesinde, giinlikk ortalama beslenme mevcutlari,
hizmetin verilecegi yerin (mutfak, yemekhane, depo, soguk hava depolari ve benzeri) fiziki durumu
ve tesislerin sayilar ile birlik/kurumun is yogunlugu ve ilgili mevzuat hiikkiimleri dikkate alinir.

(3) Toplu izin, donem boslugu ve benzeri nedenlerle beslenecek kisi sayisindaki artis veya
azalisin; yemekhane ve/veya mutfak sayisinda veya mutfak kapasitesinde degisiklik meydana
getirmesi halinde, hizmetin aym sartlarda yiiriitilmesi i¢in gerekli sayida personelin is yerinde
bulunmasi hususu da goz oniinde bulundurularak ve So6zlesme Yonetim Kisminca yiiklenici ile
koordine edilerek yetkili makamin onay1 ile calisan personel sayisinda artirma veya azaltma
yapilabilir. S6z konusu artis veya azalisa uygun olarak mutfak ve/veya yemekhane sayisinda da
azaltma veya arttirma yapilabilir. Ayrica yiklenici ise basladiktan sonra hizmeti daha iyi
yuritebilmek i¢in yazili talepte bulunmak ve yetkili makamin onayimni almak sartiyla belirtilen
sayidan fazla personel ¢alistirabilir. Bu durumda yiikleniciye ilave bir bedel 6denmez.

(4) Yemek tretim siirecinde, ilgili mevzuat geregi her tiirli islerin kontrol sorumlusu olan
diyetisyen/veteriner hekim/gida miihendisi ve tretimi gergeklestirecek olan diger personel, liretim
devam ettigi stirece, doniistimlii olarak (haftalik izinler goz oniine alinarak) gorev yapar.

(5) Yiklenici Hazir Yemek Hizmetleri (Erzak Dahil) Teknik Sartnamesinde belirtilen
branslarin haricinde (teknik servis, personel mudiirii, is giivenligi uzmani, sosyal giivenlik kurumu
islemcisi ve benzeri) personel ¢alistirmak isterse durumu yazi ile S6zlesme Yonetim Kismina bildirir.
Sozlesme Yonetim Kisminin uygun gérmesi halinde s6z konusu personelin ¢alistirllmasina miisaade
edilir. Ancak bu durumda ytikleniciye ilave bir bedel 6denmez.

Personel calistirma esaslar

MADDE 29 - (1) Yiklenici galistiracagi personele iliskin sézlesmede belirtilen belgeleri
Sozlesme Yonetim Kismina teslim eder.

(2) Yiklenici ile birlik/kurumun ilgili birimi arasinda giivenlik protokolii yapilir. Bu protokolde
yiiklenici personelinin gorev yerleri, giris ¢ikis kosullan ile birlik/kurumun almis oldugu kurallar
belirtilir.

(3) Yiiklenici, sozlesme yiiriirliige girdikten sonra ¢alistiracagi personelin yurtrliikkte bulunan
mevzuat hiikiimlerine gore saglik muayenelerini yaptirir. Saglik muayenesi yaptirilmayan higbir
personel calistirtlmaz. Ayrica 5/7/2013 tarihli ve 28698 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Hijyen
Egitimi Yonetmeliginde belirtilen yiikiimliliikler kapsaminda personelin hijyen egitimi yiiklenici
tarafindan verilir. Kontrol Teskilatinca yiiklenicinin bu ylikiimliiliiklerini yerine getirip getirmedigi
kontrol edilir.

(4) Yiklenici personeli ig¢in birlik/kuruma ait binalarda dinlenme, giyinme/soyunma, ofis
faaliyetleri ve benzeri yer tahsisinin miimkiin olmadig durumlarda, yetkili makamin onay: alinarak
birlik/kurum tarafindan uygun goriilen yer/yerlere yasam yeri olarak dizayn edilmis konteyner
yiiklenici tarafindan konabilir. Bu durumda yiikleniciden yer tahsisi veya kira ticreti talep edilmez.

(5) Yiklenici, galisan personel tarafindan imzalanan gilnliik personel yoklamasina gore
hazirlanan Ayhk Puantaj Cetvelini, Kontrol Teskilatina verir. Kontrol Teskilatinca personelin is
yerinde bulunup bulunmadig giinliik olarak kontrol edilerek, Aylik Puantaj Cetveli ile karsilastirilir
ve arsivlenir.

(6) Calisan personelin kislaya giris ve c¢ikislarimin takibini yapmak maksadiyla kisla
nizamiyesinde veya ¢alisanlarin kislaya giris-¢ikis yaptigi yerlerde, bu personelin takibi igin bir defter
veya benzeri bir sistem (kartli sistem vb.) bulundurularak, ¢alisan personelin giris-¢ikis yaptig giinler
ve saatler kayit altina alinir.



Cahsanlarin 6zliik haklar

MADDE 30 — (1) Yiiklenici, 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayih Is Kanunu Hizmet Isleri Genel
Sartnamesi ve ilgili mevzuat kapsamindaki tiim yiikiimliliiklerini yerine getirmekten sorumludur.
Kontrol Teskilatinca yiiklenicinin bu yiikiimliiliikklerini yerine getirdigine dair bilgi ve belgeleri igeren
0zliik haklar1 dosyalari otuz y1l boyunca muhafaza edilir.

is saghg ve giivenligi

MADDE 31— (1) Yiiklenici, 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayili Is Saglig ve Giivenligi Kanunu,
Hizmet Isleri Genel Sartnamesi ve ilgili mevzuat geregi ¢alisanlarin is saghg ve giivenligini
saglamakla yiikiimlidir. Bu konuya iliskin gerekli her tirlii tedbiri yiiklenici alir ve Kontrol
Teskilatinca yiiklenicinin bu yiikiimliiliiklerini yerine getirip getirmedigi kontrol edilir.



ALTINCI BOLUM
Hak Edis Odemeleri ve Hesap Teftisi

Hak edis evraklarimin diizenlenmesi

MADDE 32— (1) Hak edis 6demeleri ile ilgili esaslar:

a) Hizmet isleri Genel Sartnamesinin ilgili hikkiimleri dogrultusunda islem tesis edilir.

b) Ekmegin hazir yemek hizmetine dahil oldugu (yiiklenici tarafindan temin edildigi)
durumlarda donemsel ekmek hak edis hesaplama ¢izelgesi diizenlenerek 6deme belgelerine eklenir.
Eksik alinan ekmegin parasal tutarina iliskin islemler sézlesme hiikiimlerine gore tesis edilir.

¢) Calisan personele yonelik diizenlenen Aylik Puantaj Cetveli 6deme belgelerine eklenir.

¢) Hak edis ile ilgili diger hususlar s6zlesme hiikiimlerine gore tesis edilir.

(2) Fiyat farki 6denmesi ile ilgili hususlar:

a) Fiyat farki 6demeleri, yiirtirliikte bulunan 4734 sayili Kamu fhale Kanunu’na Gére Ihale
Edilen Hizmet Alimlarinda Uygulanacak Fiyat Farkina Iliskin Esaslar dogrultusunda gergeklestirilir.

b) Fiyat farki aylik olarak 6denir. Buna iliskin katsayilar ve diger hususlar s6zlesmede belirtilir.

Odemeye iliskin belgeler

MADDE 33 — (1) Odemeye iliskin belgeler sunlardir:

(a) Hizmet Isleri Hak Edis Raporu.

(b) Hak edis icmali.

(c) Dénemsel Hak Edis Ozet Cizelgesi.

(¢) Donemsel Yemek Kayitlar ve Hak Edis Hesaplama Cizelgesi.

(d) Hazir Yemek Hizmeti Fiyat Farki Hesaplama Tablosu.

(e) Dogalgaz, Akaryakit, Elektrik ve Su Tiiketim Cizelgesi.

(f) Donemsel Ekmek Hak Edis Hesaplama Cizelgesi.

(g) Aylik Puantaj Cetveli.

(£) Yiklenici Calisanlarinin Ucret Odeme Durum ilan.

(h) Hak Edis Tutarindan Kesilecek Donemsel Ceza Dokiim Cizelgesi.

(1) Guinliik Yiyecek Malzemeleri Geg Getirme Dokiim Cizelgesi.

(i) Hizmet Isleri Kabul Teklif Belgesi.

(j) Hizmet isleri Kabul Tutanag.

(k) Her 6deme donemi sonunda kesilmis yiikleniciye ait fatura.

(I) Her hak edis doneminde, Sosyal Giivenlik Kurumundan alinacak sigorta primi, issizlik
sigortas1 primi ve idari para cezasi ile bunlara iliskin gecikme cezasi, gecikme zamm ve diger
ferilerinden olusan borcunun olup/olmadigini gosteren belge.

(m) Varsa ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda 6demeye iliskin diger belgeler.

Hesap teftisinin verilmesi

MADDE 34 — (1) Muayene ve kabul komisyonlar1 sorumlu olduklari ve yurttiikleri islere ait
belgeler tizerinden, Teftis Kurulu Baskanhgina hesap teftislerini verirler.

(2) Birlik/kurumlarin ilgili birimleri yapmis olduklar islemler ve kayitlar konusunda, muayene
ve kabul komisyonuna hesap teftisinde yardimci olur.

(3) Teftis sonucundaki raporun hizmetin uygulanmasina, isleyisine katki saglayacak nitelikteki
sonuglari, sonraki hazir yemek hizmetinde uygulanmak tizere ilgili birimlere bildirilir.

(4) Madde 33’de belirtilen 6demeye iliskin belgelerin birer sureti hesap teftisinde kullanilmak
tizere Muayene ve Kabul Komisyonunda muhafaza edilir.



YEDINCi BOLUM
Hazir Yemek Hizmetinin Yiiriitiilmesinde Kullanilan Cizelgeler

Genel esaslar

MADDE 35 — (1) Yiritilen islerin 6zelligi ve yogunluguna gore Sozlesme Yonetim Kismi ve
Kontrol Teskilati tarafindan hazir yemek hizmetinin yiirtitilmesinde kullanilan ¢izelgelere ek olarak
baska ¢izelgeler de diizenlenebilir.

(2) Hazir yemek hizmeti kapsaminda tim ¢izelgeler, ¢izelgeyi dolduran, kontrol eden,
onaylayan tiim ilgili kisilerce ve ilgili kisilerin izin, hastalik ve benzeri nedenlerle bulunmamalar
durumunda yerine belirlenen yedek kisilerce imzalanir. Imzasi eksik olan gizelgeler gegersiz sayilir.

(3) Cizelgeler mevcut duruma gore yetkili makamca belirlenen kisiler tarafindan imzalanir.

Beslenecek Kkisi bildirim cizelgesi

MADDE 36 — (1) Sozlesme Y6netim Kismi tarafindan ilgili birimler ile koordine edilerek tespit
edilen beslenecek personel sayilari, glinlilk yemekler ve varsa kumanyalar Ek-1’deki “Beslenecek
Kisi Bildirim Cizelgesi’ne gore hazirlanir.

Giinliik yemek ve yiyecek ¢izelgesi

MADDE 37 — (1) Birlik/kurum mutfagina verilecek yiyecek malzemelerinin cins ve miktarlar
Ek-2’deki “Giinliik Yemek ve Yiyecek Cizelgesi’nde gosterilir.

Giinliik yiyecek malzemeleri kontrol ¢izelgesi

MADDE 38 — (1) Sozlesmeye gore verilmesi gereken yemekler ile herhangi bir degisiklik
sonucu uygulanacak yemekler Ek-3’teki “Gilinlik Yiyecek Malzemeleri Kontrol Cizelgesi’nde
gosterilir.

(2) Bu ¢izelge, glinliik yemek listesinde belirtilen yemeklerin yapilabilmesi i¢in mutfaga teslim
edilecek yiyecek malzemelerinin cins, miktar ve getirilme zamanlarina ait bilgileri igerir.

Giinliik yemek ve yiyeceklerin farkh mutfaklara dagitim gizelgesi

MADDE 39 — (1) Birlik/Kurumun farkli yerlerde mutfaklar igin Ek-4’teki “Giinliik Yemek ve
Yiyeceklerin Farkli Mutfaklara Dagitim Cizelgesi’” kullanilir.

(2) Dagitilacak yemek ve yiyecek miktarlari, mutfak ve desteklenecek kisi sayisina gore
belirlenir.

(3) Bu g¢izelge; sozlesme yonetim kisminca doldurularak mutfak nobetgisine ve kontrol
teskilatina verilir.

Giinliik yiyecek alimlari i¢in muayene ¢izelgesi

MADDE 40 — (1) Giinliik ihtiya¢ nispetinde getirilen yiyecek malzemelerinin miktarlan ile
Kontrol Teskilat1 tarafindan yapilan duyusal ve fiziksel muayene sonuglarina ait bilgiler Ek-5’teki
“Giinliik Yiyecek Alimlari I¢in Muayene Cizelgesi”ne islenir.

(2) Kontrol teskilatinca en az iki suret olarak diizenlenir ve bir sureti teftislerde istenmesi
durumunda ibraz edilmek tizere muayene ve kabul komisyonuna verilir.

(3) Bu ¢izelge; hak edis evraklarinin hazirlanmasinda goz ontinde bulundurulur. Bilgilerin
muayene ve kabul komisyonundaki bilgiler ile aymi olup olmadigi kontrol edilerek, odeme
evraklarinin dogrulugu saglanir.

Giinliik ekmek alim c¢izelgesi

MADDE 41 — (1) Ekmek dahil sézlesmelere gore alinmasi gereken ekmek miktari, giinliik
alinan ekmek miktar1 ve beslenecek kisi sayisi Ek-6daki “Giinlik Ekmek Alim Cizelgesi’nde
belirtilir.

(2) Bu ¢izelge, mesai saatleri igerisinde kontrol teskilati tarafindan; hafta sonlari, resmi tatil
glinleri ve mesai saatleri disinda ise mutfak nobetgi astsubayr veya ndbetgi personel tarafindan
diizenlenir.

(3) Bilgiler kontrol teskilati tarafindan incelenip, giinlik yiyecek alimlari i¢in muayene
¢izelgesine yazildiktan sonra sézlesme yonetim kismina verilir.



(4) Dagitilacak ekmekler muayene ve kontrol edildikten sonra yiiklenici tarafindan
birlik/kurumun alacag tedbirler g¢ergevesinde, ilgili birliklerdeki gorevli personele imza karsilig
teslim edilir.

(5) Ekmek hari¢ sozlesmelerde; ekmek, teslim saatini gosteren bir tutanakla yiikleniciye teslim
edilir. Tutanagin bir niishasi s6zlesme yonetim kismina verilir.

Dagitima hazir yemek ve yiyecek malzemeleri kontrol ¢izelgesi

MADDE 42 — (1) Sozlesme kapsaminda, 6giin bazinda dagitilacak yemek ve yiyeceklerin
fiziksel ve duyusal kontrol sonuglan Ek-7’deki “Dagitima Hazir Yemek ve Yiyecek Malzemeleri
Kontrol Cizelgesi’nde gosterilir.

(2) Uygun olmayan yemek ve yiyecek malzemelerinin karsilarina sézlesme ve eklerindeki
hangi maddeye aykir1 oldugu belirtilir.

(3) Bu gizelge; Kontrol Teskilat1 tarafindan en az iki suret olarak diizenlenir ve bir niishasi
Sozlesme Yonetim Kismina verilir ve hak edis evraklarinin hazirlanmasinda g6z Oniinde
bulundurulur. Kontrol Teskilatinin ¢alisma saatleri disinda verilen hizmetin kontrolleri, yetkili
makamin belirleyecegi nobetgi personel tarafindan yapilir ve tanzim edilen belgeler Kontrol
Teskilatina teslim edilerek 6deme donemlerinde dikkate alinir.

Yemek ve yiyecek malzemeleri teslim c¢izelgesi

MADDE 43 — (1) Sézlesme kapsaminda, 6gilin bazinda dagitilacak yemek ve yiyecekler Ek-
8’deki “Yemek ve Yiyecek Malzemeleri Teslim Cizelgesi” ile yemekhanelere teslim edilir.

(2) Bu gizelge; Kontrol Teskilati tarafindan diizenlenir. Yemek ve yiyecek teslimatinda ilgili
kisiler tarafindan imza karsiligi yemek teslim edilir. Kontrol Teskilatinin galisma saatleri disinda
verilen hizmetin kontrolleri yetkili makamin belirleyecegi nibetgi personel tarafindan yapilarak,
tanzim edilen belgeler Kontrol Teskilatina teslim edilir.

Sozlesmeye aykir: yapilan isler i¢in ceza tutanag

MADDE 44 — (1) Sozlesme hiikiimlerine aykirt yapilan islerin belgelenmesi i¢in Ek-9’daki
“Sozlesmeye Aykirt Yapilan isler igin Ceza Tutanagr” diizenlenir.

(2) Sozlesmedeki yaptirnm maddesi belirtildikten sonra s6z konusu hiikiim, cezanin agiklamasi
ve orani belirtilir.

(3) Bu tutanak, Kontrol Teskilat1 tarafindan en az iki suret diizenlenir ve bir sureti S6zlesme
Yonetim Kismina verilir. Hak edis evraklarinin hazirlanmasinda gz 6ntinde bulundurulur.

Giinliik dagitim sonrasi artan islenmemis yiyecek malzemeleri ¢izelgesi

MADDE 45 — (1) Gunliik yemek dagitimi sonrasinda artan yemek ve yiyeceklerin isteyenlere
yeniden dagitilmasinin ardindan, islenmemis ve yeniden tiiketilmesi uygun olan yiyecek
malzemelerinin kiler fazlas1 olarak depolara alinmasi i¢in Ek-10daki “Giinliik Dagitim Sonrasi Artan
islenmemis Yiyecek Malzemeleri Cizelgesi” diizenlenerek zimmete alinir.

(2) Birlik/kurum zimmetine alinan yiyecek malzemeleri uygun zamanlarda Kontrol Teskilati
tarafindan 6giinlere ek olarak dagitilir.

(3) Bu ¢izelge; Kontrol Teskilat1 tarafindan iki suret olarak diizenlenir ve belgenin bir sureti
Sozlesme Yonetim Kismina gonderilir. Bu tiir yiyecek malzemelerinin takibi S6zlesme Yonetim
Kismu tarafindan yapilir.

Kiler fazlasi yiyecek malzemeleri i¢cin dagitim cizelgesi

MADDE 46 — (1) Depoda kiler fazlas:1 olarak bulunan yiyecek malzemelerinin 6giinlere ek
olarak dagitilmasi durumunda, Kontrol Teskilat1 ile Sozlesme Yonetim Kismi arasinda saglanan
koordinasyona gore Ek-11'deki “Kiler Fazlasi Yiyecek Malzemeleri I¢in Dagitim Cizelgesi”
diizenlenir.

Birlik/kurum disina ¢ikarilacak madde ve malzeme ¢izelgesi

MADDE 47 — (1) Kontrol Teskilat1 ile S6zlesme Yonetim Kismu tarafindan gesitli nedenlerle
birlik/kurum disina ¢ikarilacak madde ve malzemelerin cins, miktar, birim ve ¢ikarilma gerekgeleri
Ek-12"deki “Birlik/Kurum Disina Cikarilacak Madde ve Malzeme Cizelgesi’nde belirtilir.

(2) Cizelge, Kontrol Teskilati ile S6zlesme Y6netim Kismu tarafindan koordineli olarak iki suret
diizenlenir ve bir sureti dosyalanir, diger sureti ise nizamiyeye verilmek iizere yiikleniciye teslim
edilir.



Depo/kiler karti

MADDE 48 — (1) Yiiklenicinin birlik/kuruma getirdigi muayenesi tamamlanmis yiyecek
malzemelerinin hareketlerinin izlenebilmesi i¢in Ek-13’deki “Depo/Kiler Kart1” S6zlesme Y onetim
Kisminin kontroliinde, depo sorumlusu ve yiiklenici temsilcisinin imzasiyla, yliklenici tarafindan iki
suret tutulur.

Giinliik yiyecek malzemeleri ge¢ getirme dokiim ¢izelgesi
MADDE 49 — (1) Guinliik Yiyecek Malzemeleri Kontrol Cizelgelerindeki bilgilere gore ceza tutarinin
hesaplandig1 Ek-14’teki ”Giinliik Yiyecek Malzemeleri Ge¢ Getirme Dokiim Cizelgesi” diizenlenir.

(2) Bu cizelge; Kontrol Teskilati Baskanligi tarafindan diizenlenir. Hak edis evraklarinin
hazirlanmasinda g6z 6niinde bulundurulur.

Donemsel yemek kayitlar: ve hak edis hesaplama cizelgesi

MADDE 50 — (1) Hak edis donemi igerisinde Ogilinlere gore verilen yemek ve yiyecek
malzemeleri ile beslenme mevcuduna bagh olarak giinlik ve donemsel hak edis tutarlan
hesaplamalar1 Ek-15’deki “Donemsel Yemek Kayitlarnn ve Hak Edis Hesaplama Cizelgesi’nde
gosterilir.

(2) Bu gizelge; Kontrol Teskilat1 tarafindan en az iki suret olarak diizenlenir. Bir sureti 6deme
evraklarina eklenir, diger sureti ise hesap teftisinde kullanilir.

Dogalgaz, akaryakit, elektrik ve su tiiketim ¢izelgesi
MADDE 51 — (1) Yiiklenicinin yemek hazirlama ve dagitim hizmetleri igin kullandigi dogalgaz,
akaryakit, elektrik ve sular i¢in tespit edilen sayag verilerine gore Ek-16’daki “Dogalgaz, Akaryakit,
Elektrik ve Su Tiiketim Cizelgesi” S6zlesme Yonetim Kismi tarafindan diizenlenir.

(2) Sozlesmede belirtilmesi durumunda yiiklenicinin donemsel hak edisinden kesilmek tizere
Kontrol Teskilatina teslim edilir.

(3) Bu ¢izelgedeki birim fiyatlar, ilgili dagitim kurulusunun diizenledigi faturaya gore veya
ilgili dagitim kuruluslariyla koordinasyon saglanarak belirlenir.

Doénemsel ekmek hak edis hesaplama cizelgesi

MADDE 52 — (1) Dénem igerisinde 6giinlere gore verilen ekmegin, sézlesmeye gore bir kisilik
ekmek miktar1 ve rayi¢ fiyatina bagh olarak giinliik ve donemsel hak edis hesaplamalar Ek-17’deki
“Donemsel Ekmek Hak Edis Hesaplama Cizelgesi’’nde gosterilir.

(2) Eksik alinan ekmek bedeli, yiiklenicinin hak edisinden kesilir.

(3) Bu ¢izelge; Kontrol Teskilati tarafindan en az iki suret diizenlenir. Bir sureti 6deme
evraklarina eklenir, diger sureti ise hesap teftisinde kullanilir.

Hak edis tutarindan kesilecek donemsel ceza dokiim ¢izelgesi

MADDE 53 — (1) Kontrol Teskilati tarafindan, s6zlesme hiikiimlerine bagh olarak hizmetin
uygulanmasu ile ilgili diger ¢izelgelere ve belgelere gore Ek-18’deki “Hak Edis Tutarindan Kesilecek
Donemsel Ceza Dokiim Cizelgesi” diizenlenir.

Hizmet isleri hak edis raporu

MADDE 54 — (1) 31/12/2005 tarihli ve 26040 (3. Mikerrer) sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeliginin 4 No’lu 6rnek belgesi olan Ek-
19°daki “Hizmet Isleri Hak Edis Raporu™ diizenlenir.

(2) Hizmet isleri hak edis raporu iki sayfadan olusur ve Kontrol Teskilat: tarafindan en az iki
suret diizenlenir. Bir sureti ddeme evraklarina eklenir, diger sureti ise hesap teftisinde kullanilir.

Donemsel hak edis 6zet gizelgesi

MADDE 55 — (1) S6zlesme kapsaminda, donem igerisinde diizenlenen hak edis belgelerindeki
bilgiler ile kesintilere yonelik belgelerdeki bilgiler Ek-20’deki “Dénemsel Hak Edis Ozet
Cizelgesi”nde gosterilir.

(2) Bu g¢izelge; Kontrol Teskilati tarafindan en az iki suret diizenlenir. Bir sureti 6deme
evraklarina eklenir, diger sureti ise hesap teftisinde kullanilir.

Hizmet isleri kabul teklif belgesi

MADDE 56 — (1) Ornegi, Hizmet Alimlari Muayene ve Kabul Yénetmeliginin ekinde yer alan
Ek-21°deki “Hizmet Isleri Kabul Teklif Belgesi” Kontrol Teskilat: Baskanlig tarafindan diizenlenir.

Hizmet isleri kabul tutanag



MADDE 57 — (1) Hizmetin yiriitiilmesi esnasinda Kontrol Teskilatinca tutulan kayitlar esas
alinarak Muayene ve Kabul Komisyonunca Ek-22’deki “Hizmet Isleri Kabul Tutanag” diizenlenir.

(2) Sozlesmede belirtilen her bir 6deme donemi igin yiiklenici tarafindan yapilan isler Muayene
ve Kabul Komisyonunca incelenerek, diizenlenen kabul tutanag: yiikleniciye imzalatilir.

(3) En az iki suret olarak diizenlenen tutanagin bir sureti 6deme evraklarina eklenir, diger sureti
ise hesap teftisinde kullanilir.

Hazir yemek hizmeti fiyat farki hesaplama cizelgesi

MADDE 58 — (1) Sozlesmelerde fiyat farki verilmesinin 6ngoriildiigii durumlarda, fiyat farki
31 Agustos 2013 tarihli ve 28751 sayili Resmi Gazete’de yaymmlanan “Hizmet Alimlarinda
Uygulanacak Fiyat Farkina Iliskin Esaslar”a ve Genel Midiirliik tarafindan yayimlanan “Hazir
Yemek Hizmeti Fiyat Farki Hesaplama Cizelgesi”’ne gore hesaplanir.

(2) Hesaplama; uygulama ayna ait Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) tarafindan aylik olarak
yayimlanan Yurt Igi Uretici Fiyat Endeksi (2003=100), CPA 2008 kisim, boliim ve gruplarina gore
tarihsel seri tablosundaki endeksler belli olduktan sonra, Kontrol Teskilat: tarafindan yapilir.

(3) Uygulama ayina ait endeksler belli olmadan hak edisin diizenlendigi hallerde, fiyat farki
hesabi hak edisle birlikte yapilmaz, uygulama ayina ait endeksler belli olduktan sonra fiyat farki
ayrica hesaplanir.

Birlik bilgi formu

MADDE 59 — (1) Genel Miidiirliik tarafindan yayimlanan standart “Birlik Bilgi Formu’na gore
birlik/kurumlarca tanzim edilir ve devam eden s6zlesmenin bitis tarihinden en az ii¢ ay 6nce, baglisi
bulundugu birim (Rektorliik/Genel Midiirlik/Kuvvet Komutanhgi) vasitasiyla, Genel Miidiirliige
gondertilir.

(2) Devam eden sozlesmeye ait yiiklenici hizmet performansinin degerlendirilmesi yapilarak,
degerlendirme sonucu birlik/kurum tarafindan Genel Midiirliige Birlik bilgi formlan ile birlikte
bildirilir.

(3) Hazir yemek hizmeti yemek listelerinin memnuniyet seviyesini belirlemek ve tiiketilmeyen
ya da sevilerek tiiketilen yemekleri tespit etmek maksadiyla beslenen personele anket yaptirilarak,
anket sonuglari birlik/kurum tarafindan Genel Midiirliige bildirilir.

Yapilacak ilan 6rnegi

MADDE 60 — (1) Isyerinde galisanlar arasinda, yiiklenici tarafindan iicretleri odenmeyenlerin
bulunup bulunmadigimi kontrol etmek veya bu konuda kendisine gelen talep ve ihbarlar
degerlendirerek, ytikleniciden istenecek bordrolara gore bu iicretlerin yiiklenicinin hak edisinden
odenmesini saglamak maksadiyla, Hizmet Isleri Genel Sartnamesine uygun olarak Ek-23’teki “ilan
Ornegi” Kontrol Teskilatinca diizenlenir.

(2) Kontrol Teskilatinin ve yiiklenici ile is¢i temsilcisinin imzaladiklar1 bir tutanakla ilanin
yapildig: tespit edilerek, bu tutanak 6deme evrakina eklenir.



SEKIZINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 61 — (1) Bu Yonergede belirtilmeyen hususlar Bakanlik¢a diizenlenir.

Yonergenin uygulanmasinda sorumluluk

MADDE 62 — (1) Bu Yonergenin uygulanmasinda ortaya ¢ikabilecek aksakliklar, yapilmasi
onerilen ilave degisiklikler ve gerekgeleri, zamana bagh kalmaksizin Tedarik Hizmetleri Genel
Miidiirliigiine bildirilir.

Yiiriirhik

MADDE 63 — (1) Bu Yonerge yayim tarihinde yirtrliige girer.

Yiiriitme
MADDE 64 — (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Bakan yiirttiir.
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KAYNAKCA

4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu

5/1/2002 tarihli ve 4735 sayih Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanunu

10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

24/5/2007 tarihli ve 5668 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanlig ve Sahil
Giivenlik Komutanligi Besleme Kanunu

21/11/2007 tarihli ve Tirk Silahli Kuvvetleri Hasta Besleme Kanunu

22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanunu

20/6/2012 tarihli ve 6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu

10/7/2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 1 sayili Cumhurbaskanhig
Teskilat1 Hakkinda Cumhurbaskanlig Kararnamesi

17/9/2019 tarihli ve 1548 sayili Cumhurbaskan1 Karar

4/3/2009 tarihli ve 27159 (Miikerrer) sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Hizmet Alimi
ihaleleri Uygulama Yénetmeligi

19/12/2002 tarihli ve 24968 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Hizmet Alimlar1t Muayene ve
Kabul Yonetmeligi

31/12/2005 tarihli ve 26040 (3. Miikerrer) sayilh Resmi Gazete’de yayimlanan Merkezi
Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi

5/7/2013 tarihli ve 28698 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Hijyen Egitimi Yonetmeligi
27/1/2005 tarihli ve 25709 sayih Resmi Gazete’de yayimlanan Halk Saghg Alaninda
Haserelere Karsi Ilaglama Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmeligi

Hizmet isleri Genel Sartnamesi

Milli Savunma Bakanhig 4734 sayilh Kamu ihale Kanunu istisnalar (3.b) Mal ve Hizmet
Alimlar Ydnergesi
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EK-1

BESLENECEK KiSi BILDIRIM CiZELGESI

IBirlik/Kurum: Tarih: .../ .../ .....
S/N Dagitim Yeri (Sa.!lvu“r/Ara Sabah Ogle Aksam
0giin)
Genel Toplam
Kumanya

Servis saati disinda yemek yiyecek Kisi saynsnl

Sozlesme Yonetim Kism




EK-2

GUNLUK YEMEK VE YIiYECEK CIZELGESI

IBirlik/Kurum [Tarih |
OGUNLERE GORE YEMEK VE YIiYECEKLER iLE BESLENECEK KIiSILER
SAHUR SABAH OGLE AKSAM
(Ogiinlere ve beslenecek sayisina gire yemek ve yiyeceklerin cinsi, kalori degerleri ve miktarlar Mutfaga Verilecek Yiyeceklerin
Ogiin YEMEK ICERIKLERI Bir Kisi Toplam igin Kalori CINSI MIKTARI
=
=
=
o0
Lo
—
=
=
<
w

Sabah
Kahvaltisi

Kalori Ozeti

Sahur Ogiin Kalorisi
Sabah Ogiin Kalorisi
(Oglen Ogiin Kalorisi
Aksam Ogiin Kalorisi
Toplam Kalori

Yemeklerin - hazirlanmasi  igin
gerekli yukandaki  yiyeceK
malzemeleri tam olarak mutfaga

;@ verilmistir.

g Nobetgi Personel
>

v

)
L)

Sozlesme Yonetim Kismi

7

£

£

-

]

g

fg‘ Harcama Yetkilisi




EK-3

GUNLUK YIiYECEK MALZEMELERI KONTROL CiZELGESI

IBirlik/Kurum: Tarih: ..../..../.........
SOZLESMEYE GORE VERILECEK YEMEK VE YiYECEKLER
SAHUR SABAH OGLE AKSAM

UYGULANAN YEMEK VE YIYECEKLER
SAHUR SABAH OGLE AKSAM

KONTROL EDILECEK YIYECEK MALZEMELERI

Depodan ¢ikarilacaklar Giinliik gereksinim oraninda getirilmesi gerekenler
SN Cinsi Miktan | S/N Cinsi Miktan | Getirilen miktar | 1™ | Getirdigi saat| Cecikme
saati suresi

Giinliik yemek gizelgesinin uygulanmasi igin gerekli ve yukarida cins ve miktarlari yazih olan yiyecek malzemelerinden depoda)
olanlar mutfaga teslim edilmis 0lup, YUKIEIICT .....oooiiiiiiiiiiecceee e 'nin
sozlesmeye gore giinliik olarak getirmesi gercken yiyecek malzemelerinin ise; Giinlik Yiyecek Alimlan igin Muayene
Cizelgesine islendigi goriilmiistiir.

Kontrol Teskilati Nobetci Personel Yiiklenici veya Temsilcisi

Uye Uye Baskan




EK-4

GUNLUK YEMEK VE YiYECEKLERIN FARKLI MUTFAKLARA DAGITIM CiZELGESI

irlik/ Kurum:

Tarih: ..../...../......

SOZLESMEYE GORE VERILECEK YEMEK VE YIYECEKLER

SAHUR

SABAH

OGLE AKSAM

Yiyecek Malzemelerinin

Dagitim Yerlerinin Adi, Kisi Sayis1 ve Yiyecek Miktarlar:

S/N Cinsi Olgiisii

Dagitim Yeri |

Dagitim Yeri 2

Dagitim Yeri 3 Dagitim Yeri 4

Teslim Eden Depo sorumlusu

Teslim Alanlar

Walmarak ilgililere teslim edilmistir.

Glinliik yemek gizelgesinin uygulanmasi igin gerekli ve yukarida cins ve miktarlari yazih olan yiyecek malzemeleri depodan

Kontrol Teskilati Baskanhgi

Yiiklenici veya Temsilcisi
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EK-6

GUNLUK EKMEK ALIM CIiZELGESI

Tarih: ..../.
IGHD $ooosissssse

IBirlik/Kurum:

Sozlesme tarihi ve numarasi:

Sahur | Sabah

Ogle

Giinlik

Sozlesmeye Gore Bir Kisilik
Getirilmesi Gereken Ekmek Miktan

Ginliik Beslenen Sayisi

Alinmas1 Gereken Ekmek Miktan

Guinlik Alinan Ekmek Miktan

Sahur

Sabah

Ogle

Aksam

Sahur Sabah | Ogle | Aksam

Toplam

Sahur

Sabah|

Ogle

Aksam

Toplam

Kontrol Teskilati Baskanhgi/Nobetgi Personel

Yiiklenici veya Temsilcisi

Giinliik yemek ¢izelgelerine dayanilarak ve yukarida ayrintilar1 gosterilen bilgilere uygun olarak getirilen ekmek miktarlari
6gln bazinda belirtilmis olup, toplam miktar giinliik muayene defterine islenmistir.
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DAGITIMA HAZIR YEMEK VE YiYECEK MALZEMELERI KONTROL CiZELGESI
IBirlik/Kurum: Tarih:
(")giinlere Gore Dagitilacak Yemek ve Yiyeceklerin Duyusal ve Fiziksel Kontrol Sonuglar:
Ogiinler Kontrol Sonucu Uygun olamayan durumun soézlesmedeki madde, fikra, bent
(Uygun/Uygun degil) numarasi ve aciklama
=4
-
=t
<
17
=
:
17
=
=
QD
QO
=
<
178
-
<
Giinliik yemek gizelgesine gore pismis ve ¢ig olarak dagitilacak yiyeceklerin kontrolii sézlesme ve sézlesmenin kaynak
gosterdigi yasal dayanaklara gére yapilmis olup sonuglar yukarida belirtilmistir.
B Kontrol Teskilati Baskanhg: Noébetci Personel Yiiklenici veya Temsilcisi
Uye Uye Baskan
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YEMEK VE YiYECEK MALZEMESI TESLIM CiZELGESI

KAZAN MEVCUDU
SAHUR SABAH OGLE AKSAM
SAHUR OGUNU
MUTFAKTAN :
YEMEGIN/YiYECEK TESLIM | e Mo A RMA | MUTFAK NOBETCH | YEMEKHANEDER TESLIM BIRLIK NOB.
MALZEMESININ ADI EDILEN e ASTSUBAYI IMZA : SB/ASB. IMZA
- YETKILIiSI iMZA iMZA
MIKTAR
ADI SOYADVGORYV. | RUT/ADISOYADI | ADI SOYADIVGORV. RUT./ADI SOYADI
SABAH KAHVALTISI
MUTFAKTAN ;
YEMEGIN/YIYECEK TESLIM | o Mot kA | MUTFAK NOBETGH | Y EVEEANEDER TESLIM BIRLIK NOB.
MALZEMESININ ADI EDILEN Pt ASTSUBAYI IMZA : SB/ASB. IMZA
- YETKILISI iMZA iMZA
MIKTAR
ADI SOYADVGORV. | RUT/ADI SOYADI | ADI SOYADIGORV. RUT./ADI SOYADI
ARA OGUN
MUTFAKTAN -
YEMEGIN/YIYECEK TESLIM TEsmbleTgS[lz(rI ’;}‘:{M A | MUTFAK NOBETCi YE&%"?{;&?EETT&ELS'?‘ BIRLIK NOB.
MALZEMESININ ADI EDILEN o ASTSUBAYI IMZA - SB/ASB. IMZA
i YETKILISI iMZA iMzA
MIKTAR
ADI SOYADVGORV. | RUT/ADI SOYADI | ADI SOYADIVGORYV. RUT./ADI SOYADI
OGLE YEMEGI
MUTFAKTAN -
YEMEGIN/YIYECEK TESLIM TESE&TES:E(J ’;‘;:{M A | MUTFAK NOBETCI Yf&%gﬁﬁ?g%ﬁﬁg?” BIRLIK NOB.
MALZEMESININ ADI EDILEN i ASTSUBAYI IMZA - SB/ASB. IMZA
; YETKILISI IMZA iMzA
MIKTAR
ADI SOYADVGORV. | RUT/ADI SOYADI | ADI SOYADIVGORYV. RUT./ADI SOYADI
ARA OGUN
YEMEGIN/YiYECEK [ MUTFAKTAN | MUTFAKTAN b YEMEKHANEDEN ——
MALZEMESININ TESLIM TESLIM EDEN NOBETCI TESLIM ALAN FIRMA BIRLIK NOB.
ADI EDILEN FIRMA YETKILISI ASTSUBAYI YETKILISI IMZA SB/ASB. IMZA
MIKTAR iMZA iMZA
ADI SOYADVGORV. | RUT/ADI SOYADI | ADI SOYADIGORYV. RUT./ADI SOYADI
AKSAM YEMEGI
MUTFAKTAN ;
YEMEGIN/YIYECEK TESLIM | o MU AR A | MUTFAK NOBETCH | Y oV EAREDER TESL M BIRLIK NOB.
MALZEMESININ ADI EDILEN e ASTSUBAYI IMZA : SB/ASB. IMZA
SACTAR YETKILISI iMZA iMZA

ADI SOYADIGORV.

RUT./ADI SOYADI

ADI SOYADI/GORV.

RUT./ADI SOYADI
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SOZLESMEYE AYKIRI YAPILAN IiSLER iCIN CEZA TUTANAGI

Sozlesme tarihi ve numarasi:

Birlik/Kurum: Tarih: ..../...../.....
S/N Sozlesmedeki Yaptirumin
Madde/Fikra/Bent Aciklamasi Ceza A¢iklamasi ve Oram

hiikiimlerine aykirt davrandig tespit edilmistir.
) Kontrol Teskilati Baskanhgi
Uye Uye Baskan

Yemek hazirlama ve dagitim hizmetleri kapsaminda teskilatimiz tarafindan yapilan kontrollerimiz sonucunda yiiklenici

'nin yukarida agiklanan islerde sézlesme

Yiiklenici veya Temsilcisi
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GUNLUK DAGITIM SONRASI ARTAN iISLENMEMIS YiYECEK MALZEMELERI CiZELGESI

IBirlik/Kurum:

So6zlesme tarihi ve numarasi:
Tarih:

ARTAN YIYECEK MADDESININ

S/N

Cinsi

Miktar: Birimi

Kontrol Teskilati Bagkanhg

Uye Uye Baskan

Gunlik yemek Ogiinlerinin dagitilmasi sonrasinda artan yemek ve yiyecekler isteyenlere yeniden dagitilmis olup)
yukarida cins ve miktarlar agiklanan islenmemis yiyecekler Kiler Fazlasi olarak depoya alinmustir.

Nébetgi Personel

Yiiklenici veya Temsilcisi
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KILER FAZLASI YiYECEK MALZEMELERI iCIN DAGITIM CIiZELGESI

|Birlik/Kurum:

lSiizlesme tarihi ve numarasi:

Tarih:

DAGITILAN YiYECEK MALZEMESININ

S/N

Cinsi

Miktari

Birimi

ng’mlerine ek olarak dagitilmistir.
Kontrol Teskilati Baskanhg

Sozlesme
Yonetim Kismu

epoda Kiler fazlasi olarak bulunan yukarida cins ve miktarlar agiklanan yiyecek malzemeleri giinliik yemek

Nobetgi Yiiklenici veya Temsilcisi
Personel
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BIRLIK/KURUM DISINA CIKARILACAK MADDE VE MALZEME CiZELGESI

IBirlik/Kurum:
[Sozlesme tarihi ve numarasi:
Tarih:
S/N Cinsi Miktar: Birimi Gerekge

Yukarida cins, miktar ve gerekgeleri belirtilmis olan madde ve malzemelerin birlik veya kurum disina yiiklenici

.................................................................................................... tarafindan ¢ikarilmasina izin verilmistir.
Kontrol Teskilat1 Baskanhg:

Sozlesme Yonetim Kism
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DEPO / KILER KARTI

[Yiyecek Malzemesi Adi:

Olgii Birimi:

IBirlik/Kurum: Sozlesme tarihi ve numarasi:
DAGITILAN YiYECEK MALZEMESININ
Tarih Giren Cikan Kalan Aciklama

Depo/Mal Sorumlusu
imza

Yiiklenici veya Temsilcisi

Imza
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GUNLUK YIiYECEK MALZEMELERI GEC GETIRME DOKUM CiZELGESI
g Donem: ..../....../.......
IBirlik/Kurum: )
Sozlesme tarihi ve numarasi:
|Geg¢ Getirilen Yiyecek Malzemelerinin
Feskion Her Saat
S/N Tarihi Cinsi Etmesi Getirildigi | Gecikme Siire Giinliik icin Ceza Ceza
: Gereken Saat Siiresi S |Hizmet Bedeli ¢ Tutan
. Oram
Saat
Toplam :
|Dénem igerisindeki giinliik yiyecek malzemeleri kontrol gizelgelerinde belirtilen yiyecek malzemelerinin geg getirilmeleri ile
ilgili bilgilerin dSkGmi yapilmis olup, YUKIENICT .....o.oiuiiiiiiiieiiceeeeeeeee e 'nin
[donemsel hak edis tutarindan yapilacak kesinti miktarinin =~ (yaz1
B1E) ueccissnisussisnasnnssossisississssssasanssy TL oldugu tespit edilmistir.
Yiiklenici
Kontrol Teskilati Bagkanhg veya
. . Temsilcisi
Uye Uye Baskan
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DONEMSEL EKMEK HAK EDIiS HESAPLAMA CiZELGESI Dénem /""’/' °°°°° foore -
irlik/Kurum: Sizlesmeye Gore Bir Kisilik | Sahur | Sabah | Ogle | Aksam |Giinliik| Rayig
Ekmek Miktan ve fiyati
Sozlesme tarihi ve numarasi: Sozlesmenin yapildig:
arihteki ekmek rayig fiyati
Beslenen Sayisi Alinmasi Gereken Ekmek Miktar: Giinliik Alinan Fark
Tarih .
Sahur | Sabah | Ogle | Aksam | Sahur | Sabah | Ogle | Aksam| Toplam | EkmekMiktan | gy | Fazla
Toplam: Toplam :

Doénemsel hak edisten kesilecek ekmek miktar

Donemsel hak edise eklenecek ekmek miktar

Donemsel hak edise eklenecek/kesilecek ekmek tutan

gore 'nin ekmek

Kontrol Teskilati Baskanhg:

Uye Baskan

Giinliik yemek gizelgelerine dayanilarak ve yukarida ayrintilan gosterilen bilgilere uygun olarak hesaplan bu gizelgeye

kesinti/eklenti tutari
........ liradir.)

Yiiklenici veya Temsilcisi
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HIZMET iSLERI HAK EDiS RAPORU

Tarihi
No.su
Uygulama Yih

Yapilan Hizmetin Adi

Yapilan Hizmetin Etiit / Proje No.su
Yiklenicinin Adi1 / Ticari Unvam
S6zlesme Bedeli

ihale Tarihi

ihale Kom.Karar Tarihi ve No.su
Sozlesme Tarihi ve No.su

isyeri Teslim Tarihi

Sozlesmeye Gore Isin Siiresi
Sézlesmeye Gére Is Bitim Tarihi
Verilen Avanslar Toplami

Mahsubu Yapilan Avansin Toplam Tutari

e eid i e say1
e veid eeis e say1
S -

S Takvim/Is Giinii

Sozlesme Artis
Onayinin Tarihi

Sozlesme Bedeli No.su

Ek Sozlesme Toplam Sozlesme
Bedeli Bedeli

Tarih Sayisi




EK-19 Devami

HIZMET ISLERI HAK EDIS RAPORU

.................. HIZMETI

| Hak edis Nu. :

.../.../.TARIHINE KADAR YAPILAN HIZMETIN

Sozlesme Fiyatlari Ile Yapilan Hizmet Tutari

T >

Fiyat Farki Tutan

@)

Toplam Tutar (A+B)

Bir Onceki Hak Edisin Toplam Tutari

Bu Hak edisin Tutar (C-C)

KDV (D x %..)

M| OO

Tahakkuk Tutari

KESINTILER VE MAHSUPLAR

a) Gelir/Kurumlar Vergisi (D x %..)

b) Damga Vergisi (D x %..)

¢) KDV Tevkifati (E x..)

¢) Sosyal Giivenlik Kurumu Kesintisi

d) Idare Makinesi Kiralari

¢) Gecikme Cezasi

f) Avans Mahsubu

g) Bu Hak Edisle Odenen Fiyat Farki Teminat

Kesintisi

G

Kesintiler ve Mahsuplar Toplam1

Yiikleniciye Odenecek Tutar (F-G)

YUKLENICI

DUZENLEYEN
(Kontrol Teskilat)
aail sl

ONAYLAYAN




EK-20

DONEMSEL HAK EDIiS OZET CiZELGESI
Birlik/Kurum: Doénem: ..../....... [ weeses - d e

Sozlesme tarihi ve numarasi:
Donemsel Yemek Kayitlar1 ve Hak edis Hesaplama Cizelgesinden

Aktarilan

Donemsel Ekmek Hak Edis Hesaplama Cizelgesinden Aktarilan +
(Varsa Diger Belgelerden) +
(Varsa Diger Belgelerden) +
Toplam -

Donemsel Ekmek Hak Edis Hesaplama Cizelgesinden Aktarilan -
Hak edis tutan =
KDV % +
Toplam hak edis tutan =
Sozlesmeye Aykiri Yapilan Isler Igin Ceza Tutanagindan Aktarilan -
Giinliik Yiyecek Maddeleri Geg Getirme Dokiim Cizelgesinden Aktarilan -
Dogalgaz, Akaryakit, Elektrik Ve Su Tiiketim Giderleri -
|(Varsa Diger Belgelerden) -
(Varsa Diger Belgelerden) -

Dénemsel Odeme Tutar =

Yukarida donemi ve sozlesmesi Dbelirtilen is i¢in uygulama doénemi igerisinde yiiklenici
.................................................................... 'min déonemsel hak edisine eklenecek ve hak edisten
[kesilecek tutarlarn dzeti yukariya ¢ikarilmis olup, 6denmesi gereken tutar ...........cccoeoveiiieiiiiinineen
(Yaz111€)...oveeeeciiieeeiieeeeeeeee TL' dir.
Kontrol Teskilati Baskanhg
Uye Uye Baskan
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HIZMET iSLERI KABUL TEKLIiF BELGESI®

Isin adi

Yiiklenicinin adi/ticari unvani

So6zlesme tarihi

Sozlesme bedeli

Sozlesmeye gore isin siiresi (takvim giinii)
Sozlesmeye gore isin bitirilmesi gereken tarih
Varsa siire uzatimlari

Stire uzatimi dahil isin bitirilmesi gereken tarih
Isin bitirildigi tarih

.......................................... isinin bitirlidigine iligkin ylklenici.. . ;ccosssavs s sosmesnon snssmmmmunss soness W VERdifil
.......................................... tarihli dilekge tizerine ........... ..o, in talimati
ile, yukarida yazili i$in 6n inCEleMEST .........oiut it tarihinde

tarafimizdan/tarafimdan yapilmus, isin s6zlesmesine uygun olarak tamamlandigi/tamamlanmadig1 ve kabule
hazir oldugu/olmadig: tespit edilmistir.
Gereginin yapilmasini arz ederim/ederiz.

Tarih @ .o
Gorevli veya gé}revlilerin;
Adi Soyadi ve Imzalari:
Gorev unvanlari:
M Kontrol Teskilat1 tarafindan tespit edilen eksik veya kusurlu is kisimlarina iligkin bilgiler bir

liste halinde bu belgeye eklenir.



EK-22

HiZMET iISLERI KABUL TUTANAGI

Yiiklenicinin adi/ticari unvani

Sozlesme tarihi

Sozlesme bedeli

Sozlesmeye gore isin stiresi(takvim giinti) Sozlesmeye gore
lisin bitirilmesi gereken tarih Varsa siire uzatimlari

Siire uzatinu dahil isin bitirilmesi gereken tarih Isin bitirildigi

[tarih

................................................ ile ytiklenici .......cccocoeeviiiiiiiiiiiieiiiiiciieeeeee.. @rasinda. - imzalanan  sézlesme
kapsaminda gergeklestirilen is igin diizenlenen KABUL TEKLIF BELGESI nden 6n incelemenin yapildig
anlasilmis olup; .....ccoooeeies tarthli oo Makam Oluru ile;
BaSKan......cooiiiiic e e Uye Uye
......................................... Uye .cccovveveeeeeevnennn.. olmak iizere teskil edilen MUAYENE VE KABUL
KOMISYONUMUZ, kontrol teskilati ve yiiklenici dehazir

oldugu halde ..........c..ccooveeviieiii, medesbuansnsrinesaneioasasiradis tarihleri arasinda isyerine (kabul igin

ongoriilen yere) giderek yiiklenici tarafindan yapilmus isleri kabul bakimindan incelemis ve asagida yazih
hususlari tespit etmistir.

Yapilan isin sozlesme ve eklerine uygun oldugu ve kabule engel olabilecek eksik, kusur ve arizalarin
bulunmadig gorilmiistir.

AN C AK () oo

SONUC: Kabul bakimindan muayene ve inceleme islemlerinin yapilmas: gorevi Komisyonumuza
verilmis bulunan s6z konusu isin yukarida belirtilen (varsa ayrintilar1 veya gerekgeleri ekli
sayfalarda sayilan ve gosterilen)kayitlarla ve bitim tarihi de olarak itibar edilmek tizere
kabuliiniin yapilmas1 Komisyonumuzca uygun goriilmiis ve Makamin onayina sunulmak
tizere isbu Kabul Tutanag:

niisha olarak diizenlenmistir.

Tarih......cooooiis
MUAYENE VE KABUL KOMISYONU ) Yiiklenicinin Adi, Soyadi veya
Adl, Soyadl, Meslek ve Gérev Unvanlarl. lmZalarl tlcaret unvani ve imzas]

Kabul Tutanaginin onay tarihi

Yetkili makamin imzasi

(1) Buraya muayene ve kabul komisyonu iiyelerinin disiinceleri ile varsa kusur ve noksanlarin kag maddeden ibaret oldugu, tamamlanmas igin gereken siire

yazilacaktir.



EK-23

ILANDIR

Ilgi: Sozlesme

llgi s6zlesme ile 4857 sayili Is Kanununun 36 nci maddesi (Hizmet isleri Genel Sartnamesi 38 inci
madde) geregi; yiiklenicinin ................ [oiiiiiniiiinianns donemindeki hak edisini alabilmesi igin ¢alistirdig
personele, gegmis doneme ve simdiki déneme ait maas, sigorta ve benzeri borcunun olup olmadigina iligkin
ilandir.

Isbu ilanin duyurulmasindan sonra ...(Birlik/Kurum)...............ooooiiiiii 'nda
yiklenici, ... (Firma) adina hazir yemek hizmetinde ¢alisan personelin .../.../... donemine ait
yiikleniciden alacaklar var ise, asagidaki irtibat adresine bildirilmesini rica ederim.

iSBU iILAN ISYERI DUYURU PANOSUNA ASAGIDAKI HEYET HUZURUNDA ASILMISTIR.

" -
KONT.TESK.BSK.

IRTIBAT ADRESI :

Birlik isim, adres ve telefon bilgileri

KONT.TESK. UYE KONT.TESK. UYE

ISCI TEMSILCISI YUKLENICI



